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PROVVEDIMENTI NAZIONALI 
- in grigio gli elementi di integrazione rispetto all’ultimo monitoraggio effettuato - 

 
 

 

LEGGI, DECRETI LEGGE E DECRETI LEGISLATIVI 
 
 

Legge 55/2024 
15 aprile 2024, n. 55 “Disposizioni in materia di ordinamento delle professioni pedagogiche 
ed educative e istituzione dei relativi albi professionali”. 

 
Legge 36/2024 
15 marzo 2024, n. 36 “Disposizioni per la promozione e lo sviluppo dell'imprenditoria 
giovanile nel settore agricolo”. 
 
Ved. NOTA INTERATTIVA “Speciale” del 28 marzo 2024. 

 
D.lgs. 29/2024 
15 marzo 2024, n. 29 “Disposizioni in materia di politiche in favore delle persone anziane, in 
attuazione della delega di cui agli articoli 3, 4 e 5 della Legge 23 marzo 2023, n. 33”. 
 
Ved. NOTA INTERATTIVA “Speciale” del 28 marzo 2024. 

 
Legge 24/2024 
28 febbraio 2024, n. 24 “Disposizioni per il riconoscimento della figura dell'agricoltore 
custode dell'ambiente e del territorio e per l'istituzione della Giornata nazionale 
dell'agricoltura”. 
 
Ved. NOTA INTERATTIVA “Speciale” del 28 marzo 2024. 

 
D.L. 19/2024 
2 marzo 2024, n. 19 “Ulteriori disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza”. 
 

Ved. NOTA INTERATTIVA “Speciale” del 28 marzo 2024. 
 

Il DL 19/2023 è stato approvato definitivamente dal Senato il 23 aprile 2024 (S.1110) ed è in 
corso di pubblicazione. 

 
D.lgs. 20/2024 
5 febbraio 2024, n. 20 “Istituzione dell'Autorità Garante nazionale dei diritti delle persone con 
disabilità”. 

 
 

D.lgs. 216/2023 
30 dicembre 2023, n. 216 “Attuazione del primo modulo di riforma delle imposte sul reddito 
delle persone fisiche e altre misure in tema di imposte sui redditi”. 
 
Si segnala, in particolare, l’ART. 4 a mente del quale, per il periodo d'imposta successivo a quello in 
corso al 31 dicembre 2023, per i titolari di reddito d'impresa e per gli esercenti arti e professioni, il 
costo del personale di nuova assunzione con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato è 
maggiorato, ai fini della determinazione del reddito, di un importo pari al 20% del costo riferibile 
all'incremento occupazionale come di seguito determinato. 
 
L'agevolazione di cui al primo periodo spetta ai soggetti che hanno esercitato l'attività nel periodo 
d'imposta in corso al 31 dicembre 2023 per almeno 365 giorni. L'agevolazione non spetta alle società e 
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agli enti in liquidazione ordinaria, assoggettati a liquidazione giudiziale o agli altri istituti liquidatori 
relativi alla crisi d'impresa. 
 
Gli incrementi occupazionali rilevano a condizione che il numero dei dipendenti a tempo indeterminato al 
termine del periodo d'imposta successivo a quello in corso al 31 dicembre 2023 è superiore al numero 
dei dipendenti a tempo indeterminato mediamente occupato del periodo d'imposta precedente. 
 
Il costo riferibile all'incremento occupazionale è pari al minor importo tra il costo effettivo relativo ai 
nuovi assunti e l'incremento complessivo del costo del personale risultante dal conto economico ai sensi 
dell'articolo 2425, primo comma, lettera B), numero 9), del codice civile rispetto a quello relativo 
all'esercizio in corso al 31 dicembre 2023. 
 
Nessun costo è riferibile all'incremento occupazionale nel caso in cui, alla fine del periodo d'imposta 
successivo a quello in corso al 31 dicembre 2023, il numero dei lavoratori dipendenti, inclusi quelli a 
tempo determinato, risulti inferiore o pari al numero degli stessi lavoratori mediamente occupati nel 
periodo d'imposta in corso al 31 dicembre 2023. 
 
Per lo stesso periodo d'imposta, al fine di incentivare l'assunzione di particolari categorie di soggetti, il 
costo riferibile a ciascun nuovo assunto, anche ai fini della determinazione dell'incremento complessivo 
del costo del personale risultante dal conto economico ai sensi dell'articolo 2425, primo comma, lettera 
B), numero 9), del codice civile, è moltiplicato per coefficienti di maggiorazione laddove il nuovo assunto 
rientra in una delle categorie di lavoratori meritevoli di maggiore tutela di cui all'Allegato 1. 
 
Con Decreto del Ministro dell'Economia e delle Finanze, da emanarsi entro 30 giorni dal 31 dicembre 
2023, saranno stabilite le disposizioni attuative dell’articolo esame, con particolare riguardo alla 
determinazione dei coefficienti di maggiorazione relativi alle categorie di lavoratori svantaggiati in modo 
da garantire che la complessiva maggiorazione non ecceda il 10% del costo del lavoro sostenuto per 
dette categorie. 
 
NB: L’Allegato 1 fa riferimento: 
- ai lavoratori “molto svantaggiati” (art. 2, numero 99), Regolamento (UE) n. 651/2014 e successive 
modificazioni); 
- alle persone con disabilità (art. 1, Legge 68/1999); 
- alle persone svantaggiate (art. 4, Legge 381/1991); 
- alle donne di qualsiasi età con almeno 2 figli di età minore di 18 anni o prive di un impiego 
regolarmente retribuito da almeno 6 mesi residenti in regioni ammissibili ai finanziamenti nell'ambito dei 
fondi strutturali dell'Unione europea e nelle aree di cui all'articolo 2, numero 4), lettera f), del 
regolamento (UE) n. 651/2014 della Commissione, annualmente individuate con decreto del Ministro del 
lavoro e delle politiche sociali, di concerto con il Ministro dell'economia e delle finanze; 
- alle donne vittime di violenza, inserite nei percorsi di protezione debitamente certificati dai centri 
antiviolenza, da cui sia derivata la deformazione o lo sfregio permanente del viso accertato dalle 
competenti commissioni mediche di verifica; 
- ai giovani ammessi agli incentivi all'occupazione giovanile (art. 27, comma 1, D.L. 48/2023); 
-ai lavoratori con sede di lavoro situata in regioni che nel 2018 presentavano un prodotto interno lordo 
pro capite inferiore al 75% della media EU27 o comunque compreso tra il 75% e il 90% e un tasso di 
occupazione inferiore alla media nazionale; 
- ai soggetti già beneficiari del reddito di cittadinanza che siano decaduti dal beneficio per effetto 
dell'art. 1, commi 313 e 318, della Legge 197/2022 e che non integrino i requisiti per l'accesso 
all'Assegno di inclusione. 

 
D.L. 215/2023 
30 dicembre 2023, n. 215 “Disposizioni urgenti in materia di termini normativi”. 
 

Il D.L. 215/2023 è stato convertito, con modificazioni, dalla Legge 23 febbraio 2024, n. 18. 
 
SCHEDA DI SINTESI UECOOP aggiornata al 25.03.2024 
 
Con riferimento alla formulazione del nuovo comma 12-duodecies dell’art. 3, si segnala che la norma fa 
riferimento al comma 7 dell’art. 106 del D.L.18/2020 a mente del quale “Le disposizioni del presente 
articolo si applicano alle assemblee tenute entro il 31 luglio 2021”. Il DL “Milleproroghe”, nel disporre il 
differimento di questo termine genericamente riferito alle “disposizioni” dell’articolo in commento, non 
ha fatto però esplicito riferimento (anche) al differimento dei termini per l’approvazione dei bilanci di cui 

https://www.normattiva.it/atto/caricaDettaglioAtto?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2023-12-30&atto.codiceRedazionale=23G00227&atto.articolo.numero=0&atto.articolo.sottoArticolo=1&atto.articolo.sottoArticolo1=0&qId=e3c92e13-2956-4706-af95-33f0ee6dac9f&tabID=0.8686005728481341&title=lbl.dettaglioAtto
https://www.normattiva.it/atto/caricaDettaglioAtto?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2024-02-28&atto.codiceRedazionale=24G00033&atto.articolo.numero=0&atto.articolo.sottoArticolo=1&atto.articolo.sottoArticolo1=0&qId=2beaa1d6-c435-4451-ba8f-24e81e7494a6&tabID=0.4190572339836385&title=lbl.dettaglioAtto
https://www.uecoop.org/normative/milleproroghe-la-scheda-di-sintesi-2/


NOTA INTERATTIVA n.4/2024  WWW.UECOOP.ORG 

al comma 1. 
 
Il richiamo operato dal nuovo comma 12-duodecies dell’art. 3del D.L. “Milleproroghe”, pertanto, appare 
limitato al solo ricorso ai mezzi di telecomunicazione per lo svolgimento delle assemblee ordinarie o 
straordinarie da tenersi entro il 30 aprile p.v. (oggi 31.12.2024 in virtù dell’ulteriore proroga disposta 
dal comma 2 dell’art. 11 della Legge 21/2024), con la conseguenza che - fino a tale data - le società di 
capitali, le cooperative e le mutue assicuratrici, anche in deroga alle disposizioni statutarie, possono 
procedere ad un più ampio ricorso ai mezzi di telecomunicazione per lo svolgimento delle assemblee 
ordinarie o straordinarie, in deroga alle disposizioni statutarie. Successivamente a tale data, per poter 
tenere le assemblee a distanza le società dovranno adeguare i propri statuti. 
La proroga dunque non riguarderebbe i termini di approvazione dei bilanci del 2023, che dovranno 
essere approvati nel termine ordinario di 120 giorni (29.04.2024), salvo ricorrano le condizioni per 
l’approvazione del bilancio nel maggior termine di 180 giorni (28.06.2024) di cui agli artt. 2364, 
comma 2 e 2478-bis c.c.. 
 

TESTO COORDINATO 
 

L. 214/2023 
30 dicembre 2023, n. 214 “Legge annuale per il mercato e la concorrenza 2022”. 
 

SCHEDA DI SINTESI UECOOP 
 

L. 213/2023 
30 dicembre 2023, n. 213 “Bilancio di previsione dello Stato per l'anno finanziario 2024 e 
bilancio pluriennale per il triennio 2024-2026”. 
 

SCHEDA DI SINTESI UECOOP 
 

L. 206/2023 
27 dicembre 2023, n. 206 “Disposizioni organiche per la valorizzazione, la promozione e la 
tutela del made in Italy”. 
 

SCHEDA DI SINTESI UECOOP 
 
NB: con Nota del 16.01.2024, il MASAF ha fornito alcuni chiarimenti in relazione alle disposizioni di cui 
al comma 8 dell’art. 3 in materia di semplificazione del procedimento di autorizzazione per gli “interventi 
selvicolturali”. 

 
D.lgs. 175/2023 
30 novembre 2023, n. 175 “Riordino e revisione degli ammortizzatori e delle indennità e per 
l'introduzione di un’indennità di discontinuità in favore dei lavoratori del settore dello spettacolo”. 
 
L’ART. 1 riconosce, a decorrere dal 1° gennaio 2024, un'indennità di discontinuità strutturale e 
permanente, in favore dei lavoratori autonomi, ivi compresi quelli con rapporti di collaborazione 
coordinata e continuativa, e dei lavoratori subordinati a tempo determinato, individuati con Decreto 25 
luglio 2023 - in GU n. 234 del 06.10.2023 del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, tenuto conto 
dei requisiti e nella misura e per la durata di cui agli ARTT. 2 e 3. 
 
L’ART. 7, conseguentemente, prevede - sempre a decorrere dal 1° gennaio 2024 - un contributo a carico 
del datore di lavoro o del committente con aliquota pari all'1% dell'imponibile contributivo, nonché un 
contributo di solidarietà a carico dei lavoratori iscritti al Fondo pensione lavoratori dello spettacolo, pari 
allo 0,50% della retribuzione o dei compensi eccedenti il massimale contributivo previsto per gli iscritti 
al Fondo pensione lavoratori dello spettacolo e stabilito. Con effetto sui periodi contributivi maturati a 
decorrere dal 1° gennaio 2024, per i lavoratori subordinati a tempo determinato, il contributo 
addizionale è pari all'1,10% dell'imponibile previdenziale. 

 
 

L. 168/2023 
24 novembre 2023, n. 168 “Disposizioni per il contrasto della violenza sulle donne e della 
violenza domestica”. 
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Si segnala, in particolare l’ART. 18, che demanda, entro sei mesi dal 9 dicembre 2023, al Ministro della 
giustizia e l'Autorità politica delegata per le pari opportunità, il compito di stabilire, con proprio decreto, “i 
criteri e le modalità per il riconoscimento e l'accreditamento degli enti e delle associazioni abilitati a 
organizzare percorsi di recupero destinati agli autori dei reati di violenza contro le donne e di violenza 
domestica” nonché di adottare “linee guida per lo svolgimento dell'attività dei medesimi enti e 
associazioni”. 

 
D.L. 145/2023 
18 ottobre 2023, n. 145 “Misure urgenti in materia economica e fiscale, in favore degli enti 
territoriali, a tutela del lavoro e per esigenze indifferibili”. 
 
Il DL 145/2023 è stato convertito, con modificazioni, dalla Legge 15 dicembre 2023, n. 191 
 
Il nuovo ART. 10 -QUATER incrementa di 2 milioni e 400 mila euro per il solo 2023 il Fondo denominato 
“Programma patenti giovani autisti l’autotrasporto” istituito nello stato di previsione del MIT dal D.L. 
121/2021. Si ricorda che il fondo è finalizzato alla concessione, per il periodo dal 1°luglio 2022 al 31 
dicembre 2026, di un contributo pari all'80% della spesa sostenuta e di importo non superiore a 2.500 
euro, in favore dei cittadini di età compresa fra 18 e 35 anni per il conseguimento della patente e delle 
abilitazioni professionali per la guida dei veicoli destinati all'esercizio dell'attività di autotrasporto di 
persone e di merci. 
 
L’ART. 11 istituisce un Fondo, nello stato di previsione del Ministero dell'università e della ricerca, 
finalizzato alla corresponsione di tutti gli importi dovuti a titolo di co-finanziamento nell’ambito delle 
procedure amministrative ai sensi dell’art. 1, comma 4-ter e dell’art. 1-bis della Legge 338/2000, in 
materia di alloggi e residenze per studenti universitari. Tale nuovo fondo, i cui importi variano dai 
96.570.000 euro previsti per il 2023 ai 129.000 euro previsti per il 2053 (anno finale di vigenza del 
Fondo), è finalizzato a sostenere gli studenti della formazione superiore, nonché a incrementare la 
disponibilità di alloggi e posti letto per gli studenti fuori sede, in considerazione della rimodulazione del 
target M4C1-28 relativo alla riforma 1.7 del PNRR. 
Il nuovo comma 3-bis consente il trasferimento di immobili, a qualsiasi titolo, anche in corso di costruzione, 
oggetto di cofinanziamento nell’ambito delle procedure previse dall’art. 1-bis della Legge 338/2000 ai 
Fondi di investimento alternativo (FIA) italiani immobiliari. 
 
Il nuovo ART. 13-BIS eleva da 1.200.000 euro a 2.000.000 euro nei tre anni d'imposta l'importo massimo 
del credito di imposta riconosciuto alle imprese produttrici di fonogrammi e di videogrammi musicali (art. 
78, Legge 633/1941) e alle imprese organizzatrici e produttrici di spettacoli di musica dal vivo dall’art. 7, 
co. 1, del D.L. 91/2013. 
 
Il nuovo ART. 13-TER prevede che il Ministero del turismo assegni, tramite apposita procedura 
automatizzata, un codice identificativo nazionale (CIN) alle unità immobiliari ad uso abitativo destinate a 
contratti di locazione per finalità turistiche nonché alle locazioni brevi, e alle strutture turistico ricettive 
alberghiere ed extra alberghiere definite ai sensi delle vigenti normative regionali e delle province 
autonome di Trento e Bolzano. Il comma 2 impone alle regioni e alle province autonome di Trento e di 
Bolzano che abbiano attivato delle procedure di attribuzione di specifici codici identificativi alle medesime 
unità immobiliari e strutture ricettive soggette al CIN, l'automatica ricodificazione come CIN dei codici 
identificativi assegnati. Il comma 3 specifica che il CIN è assegnato dal Ministero del turismo, previa 
presentazione in via telematica di un'istanza da parte del locatore ovvero del soggetto titolare della 
struttura turistico ricettiva. La ricodificazione come CIN e la trasmissione dei codici e dei dati sono 
assicurate, ai fini dell'inserimento nella banca dati nazionale anche dai comuni che hanno attivato delle 
procedure di attribuzione di specifici codici identificativi. Il comma 6 prevede una serie di obblighi per i 
soggetti che concedono in locazione unità immobiliari per finalità turistiche o in locazione breve, per i 
titolari di strutture turistico ricettive, nonché per coloro che esercitano attività di intermediazione 
immobiliare o che gestiscono portali telematici. Il comma 7 stabilisce che le unità immobiliari ad uso 
abitativo oggetto di locazione, per finalità turistiche o per locazioni brevi, gestite in forma imprenditoriale 
sono munite dei requisiti di sicurezza degli impianti, come prescritti dalla normativa statale e regionale 
vigente. In ogni caso, tutte le unità immobiliari devono essere dotate di dispositivi per la rilevazione di gas 
combustibili e del monossido di carbonio funzionanti, nonché di estintori portatili a norma di legge. Il 
comma 8 prevede che chiunque eserciti, direttamente o tramite intermediario, l'attività di locazione per 
finalità turistiche o per locazioni brevi, in forma imprenditoriale, anche ai sensi dell'articolo 1, comma 595, 
della legge di bilancio 2021, è soggetto all'obbligo di segnalazione certificata di inizio attività (SCIA) presso 
lo sportello unico pelle attività produttive (SUAP) del comune del territorio in cui è svolta l'attività. Nel caso 
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in cui tale attività sia esercitata tramite società, la segnalazione certificata di inizio attività è presentata dal 
legale rappresentante. 
Il comma 9 prevede un regime sanzionatorio per la violazione delle disposizioni dell’articolo in esame, il 
quale non trova applicazione se lo stesso fatto è sanzionato dalla normativa regionale (comma 10). Ai sensi 
del comma 11, alle funzioni di controllo e verifica e all'applicazione delle sanzioni amministrative di cui al 
comma 9 provvede il Comune nel cui territorio è ubicata la struttura turistico ricettiva o l’unità immobiliare 
concessa in locazione. Il successivo comma 12 integra tale previsione assegnando, al fine di contrastare 
l'evasione, all'Agenzia delle Entrate e alla Guardia di finanza il compito di effettuare, con le modalità definite 
d'intesa, specifiche analisi del rischio orientate, prioritariamente, all'individuazione di soggetti da sottoporre 
a controllo che concedono in locazione unità immobiliari ad uso abitativo prive del CIN. Infine, per effetto 
del comma 15, le disposizioni del presente articolo si applicano a decorrere dal 60° giorno successivo a 
quello della pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana dell'avviso attestante l'entrata in 
funzione della banca dati nazionale e del portale telematico del Ministero del turismo per l'assegnazione del 
CIN. 
 
Il nuovo comma 2-bis dell’ART. 16 differisce dal 31 dicembre 2023 al 30 giugno 2024 sia il termine di 
adeguamento alla nuova normativa di settore da parte degli statuti delle società e delle associazioni 
sportive dilettantistiche sia il termine entro il quale l’adozione delle medesime modifiche statutarie di 
adeguamento è esente dall’imposta di registro. 
Il nuovo comma 3-bis reca invece una norma di interpretazione autentica - avente quindi effetto retroattivo 
- relativamente alla contribuzione previdenziale per i lavoratori dipendenti sportivi, chiarendo che il limite 
massimo di base contributiva imponibile, già previsto ai fini pensionistici, si applica anche per le 
contribuzioni inerenti ai trattamenti di malattia, maternità, disoccupazione involontaria (NASpI) e assegni 
per il nucleo familiare (tali contribuzioni e trattamenti si applicano ai lavoratori dipendenti sportivi a 
decorrere dal 1° luglio 2023). 
 

TESTO COORDINATO 
 

D.L. 132/2023 
29 settembre 2023, n. 132 “Disposizioni urgenti in materia di proroga di termini normativi e 
versamenti fiscali”. 
 
Il DL 132/2023 è stato convertito, con modificazioni, dalla Legge 27 novembre 2023, n. 170 
 
Il nuovo ART. 8-BIS proroga dal 31 dicembre 2023 al 31 dicembre 2024 la facoltà che, in deroga 
all'articolo 328 del codice della navigazione, tutti i contratti di arruolamento dei membri dell'equipaggio o 
del personale dei servizi ausiliari di bordo venissero stipulati dal comandante della nave ovvero 
dall'armatore o da un suo procuratore (art. 103-bis, co. 1, D.L. 18/2020), fermo restando l’obbligo di 
procedere alle annotazioni ed alle convalide previste. 
 
Il nuovo ART. 15-QUATER modifica il comma 4 dell’art. 73 del Codice dei contratti pubblici (D.lgs. 
36/2023), elevando da 10 a 30 giorni il termine minimo per la ricezione delle domande di partecipazione 
nelle “procedure competitive con negoziazione”. 
 

TESTO COORDINATO 
 

D.L. 124/2023 
19 settembre 2023, n. 124 “Disposizioni urgenti in materia di politiche di coesione, per il rilancio 
dell'economia nelle aree del Mezzogiorno del Paese, nonché in materia di immigrazione”. 
 
SCHEDA DI SINTESI UECOOP 
 

Il DL 124/2023 è stato convertito, con modificazioni, dalla Legge 13 novembre 2023, n. 162 
 
TESTO COORDINATO 
 
NB: Così come preannunciato nel corso dell’Evento UeCoop sul PNRR del 28 febbraio u.s., a far data dal 1° 
marzo 2024, è attivo lo Sportello unico digitale “S.U.D. ZES” a disposizione delle attività produttive nella 
Zona Economica Speciale Unica del Mezzogiorno d’Italia (che ricomprende 2550 comuni dei territori delle 
regioni Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, Molise, Puglia, Sicilia e Sardegna) per presentare la richiesta 
di autorizzazione unica alla Struttura di missione istituita presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri 
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dall’art. 10 del D.L. 124/2023 e operante quale amministrazione procedente ai fini del rilascio 
dell'autorizzazione unica ed alla quale sono state trasferite le funzioni già nella titolarità dei Commissari 
straordinari delle Zone Economiche Speciali, inizialmente istituite su territori circoscritti delle singole regioni 
sopra elencate (ai sensi dell’art. 4 e ss. del D.L. 91/2017). 
 
I soggetti interessati ad avviare una nuova attività soggetta all'Autorizzazione unica possono presentare il 
proprio progetto al Front Office dello Sportello Unico Digitale per la ZES Unica. 
 
Il Front Office mette a disposizione il modulo di "Comunicazione preventiva" finalizzato ad un primo esame 
dell'iniziativa che si intende presentare quale primo punto di contatto verso la Struttura di Missione. Di 
seguito i link ai “Fronto Office” regionali: 
 
ABRUZZO, BASILICATA, CALABRIA, CAMPANIA, MOLISE, PUGLIA, SICILIA, SARDEGNA 
 

Ved. anche NOTA ESPLICATIVA UECOOP 
 

D.lgs. 120/2023 
29 agosto 2023, n. 120 “Disposizioni integrative e correttive dei decreti legislativi 28 febbraio 
2021, nn. 36, 37, 38, 39 e 40”. 
 

Il provvedimento approvato dal Consiglio dei Ministri apporta disposizioni integrative e 
correttive alla “Riforma dello sport” anche con riguardo alle prestazioni rese dai lavoratori 
sportivi, dai collaboratori e dai volontari. 
 
NB: Il termine per gli adeguamenti statutari da parte delle associazioni e delle società sportive 
dilettantistiche è stato prorogato al 30 giugno 2024, con esenzione dall'imposta di registro. 
 
Si veda anche il Documento del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali “La riforma del 
lavoro sportivo” che riassume i punti cardine della riforma del lavoro sportivo (definizioni, ambiti 
di applicazione, tutele previste e adempimenti obbligatori). 
 

TESTO COORDINATO D.lgs. 36/2021 
 

D.L. 104/2023 
10 agosto 2023, n. 104 “Disposizioni urgenti a tutela degli utenti, in materia di attività 
economiche e finanziarie e investimenti strategici”. 
 
Il D.L. 104/2023 è stato convertito, con modificazioni, dalla Legge 9 ottobre 2023, n. 136 
 
L’ART. 3 reca disposizioni di intervento in materia di licenze taxi. 
 
L’ART. 5-BIS modifica l’art. 149 del D.lgs. 42/2004, estendendo l’ipotesi di esenzione dall’autorizzazione 
paesaggistica anche gli interventi silvicolturali (taglio colturale, forestazione, riforestazione, opere di 
bonifica, antincendio e conservazione) da eseguirsi nei boschi e nelle foreste ricompresi nelle aree dichiarate 
di notevole interesse pubblico ai sensi dell’art. 136 oltre che in quelli percorsi o danneggiati dal fuoco, e 
quelli sottoposti a vincolo di rimboschimento (art. 142, co. A, lettera g) - Ved. Nota Direttoriale 16.01.2024 
di chiarimento. 
 
L’ART. 10-BIS adegua il sistema sanzionatorio previsto in materia di riproduzione animale, modificando l’art. 
12 del D.lgs. 52/2018. 
 
L’ART. 11 consente alle imprese agricole che hanno subito danni da attacchi di peronospora alle produzioni 
viticole e che non beneficiano di risarcimenti derivanti da polizze assicurative o da fondi mutualistici, di 
accedere - in deroga - agli interventi previsti per favorire la ripresa dell’attività economica e produttiva di cui 

all’art. 5, co. 2, del D.lgs. 102/2004 (la ripartizione dell'importo da assegnare alle Regioni avverrà, previa 

intesa in sede di Conferenza Unificata, con preferenza per le imprese agricole che, in coerenza con le buone 
pratiche agricole, dimostrino di aver sostenuto costi finalizzati a trattamenti preventivi di contrasto agli 
attacchi di peronospora). Il nuovo comma 3-ter, consente eccezionalmente alle imprese agricole -per il 
periodo vendemmiale 2023 - di omettere l'indicazione dell'annata di produzione delle uve in etichetta, 
ferma restando la condizione che almeno il 70 % delle uve utilizzate siano state vendemmiate nell'annata 
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2023. 
 
L’ART. 15 autorizza il governo a dettare, con Regolamento, una disciplina uniforme in materia di 
“prestazione di servizi di ormeggio”, a tal fine modificando in parte qua il vigente Regolamento per 
l’esecuzione del Codice della navigazione di cui al D.P.R. 328/1952 e, in particolare, al Titolo III, Capo VI 
(Degli ormeggiatori). Il nuovo comma 1-bis stabilisce che l’aggiornamento annuale dei canoni per le 
concessioni di aree e pertinenze demaniali marittime rilasciate dalle Autorità di sistema portuale (art. 4, D.L. 
400/1993) è calcolato sulle misure unitarie individuate dal DM 19 luglio 1989 ovvero sulla componente 
fissa del canone di cui all'art. 5 del DM 28 dicembre 2022, n. 202. 
 
L’ART. 20 esclude il settore dell’autotrasporto merci dall’ambito delle competenze dell’Autorità di 
regolazione dei trasporti (ART), disponendo conseguentemente per gli operatori economici del settore 
dell’autotrasporto merci la soppressione del contributo dovuto per il funzionamento della predetta Autorità 
(si ricorda, in proposito, che già in passato il contributo in parola è stato oggetto di reiterati interventi di 
sospensione e, da ultimo, relativamente agli anni 2021, 2022 e 2023 a fronte del “caro benzina”). 
 

TESTO COORDINATO 
 

D.L. 75/2023 
22 giugno 2023, n. 75 “Disposizioni urgenti in materia di organizzazione delle pubbliche 
amministrazioni, di agricoltura, di sport, di lavoro e per l'organizzazione del Giubileo della Chiesa 
cattolica per l'anno 2025”. 
 
Il D.L. 75/2023 è stato convertito, con modificazioni, dalla Legge 10 agosto 2023, n. 112 
 
Si segnala, in particolare: 
 
- l’ART. 31, commi 3-bis e 3-ter, che eliminano - dai commi 5 e 6 dell'art. 23 del D.lgs. 134/2022 - i 
riferimenti alla necessità di determinare con Decreto del Ministro della salute le tariffe dovute dagli 
operatori per la gestione e l’aggiornamento della base dati informatizzata nazionale degli animali terrestri 
detenuti (Banca dati nazionale - BDN). 
 
- l’ART. 36-bis che esenta da IVA le prestazioni di servizi strettamente connessi con la pratica dello sport, 
compresi quelli didattici e formativi, rese da organismi senza fine di lucro - compresi gli enti sportivi 
dilettantistici di cui all’art. 6 del D.lgs.36/2021 - nei confronti delle persone che esercitano lo sport o 
l'educazione fisica, con l’ulteriore precisazione - al comma 2 - che le prestazioni dei servizi didattici e 
formativi in parola, rese prima del 07.09.2023, si intendono comprese nell'ambito di applicazione 
dell'articolo 10, comma 1, numero 20), del DPR 633/1972. 
 
NB: L’articolo 10 del DPR 633/1972, comma 1, n. 20) ricomprende tra le “operazioni esenti” le prestazioni 
educative dell'infanzia e della gioventù e quelle didattiche di ogni genere, anche per la formazione, 
l'aggiornamento, la riqualificazione e riconversione professionale, rese da istituti o scuole riconosciuti da 
pubbliche amministrazioni e da enti del Terzo settore di natura non commerciale, comprese le prestazioni 
relative all'alloggio, al vitto e alla fornitura di libri e materiali didattici, ancorché fornite da istituzioni, collegi 
o pensioni annessi, dipendenti o funzionalmente collegati, nonché le lezioni relative a materie scolastiche e 
universitarie impartite da insegnanti a titolo personale. 

 
D.L. 48/2023 
4 maggio 2023, n. 48 “Misure urgenti per l'inclusione sociale e l'accesso al mondo del lavoro”. 
 

SCHEDA DI SINTESI UECOOP 
 

Il DL 48/2023 è stato convertito, con modificazioni, dalla Legge 3 luglio 2023, n. 85 
 
Tra le novità introdotte in sede di conversione si segnalano: 
 
- l’ART. 29, che modifica la disciplina delle differenze retributive tra i lavoratori dipendenti dagli Enti del 
Terzo settore e delle Imprese sociali, elevandone il rapporto da 1/8 a 1/12 “in presenza di comprovate 
esigenze, inerenti alla necessità di acquisire specifiche competenze ai fini dello svolgimento delle attività di 
interesse generale” ed estendendo in tali casi l’esclusione dal divieto di corresponsione - da parte degli enti 
e imprese in esame - a lavoratori subordinati o autonomi di retribuzioni o compensi superiori del 40% 
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rispetto a quelli previsti, per le medesime qualifiche, dai contratti collettivi di lavoro; 
 

NB: In relazione all’ART. 24 (Disciplina del contratto di lavoro a termine) si rinvia alla Circolare direttoriale 

n. 9 del 9 ottobre 2023 che fornisce le prime indicazioni sulle innovazioni più significative introdotte dal 
D.L. in commento. 
 

TESTO COORDINATO 
 

D.lgs. 36/2023 
31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 
giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”. 
 
All’art. 109 (Reputazione dell'impresa) è data attuazione entro 18 mesi dal 1° aprile 2023. 
 
NB: In vigore dal 1° gennaio 2024 le nuove soglie di rilevanza comunitaria sugli appalti pubblici ai sensi 
dell’art. 14: 
SETTORI ORDINARI 
143.000 euro per gli appalti pubblici di forniture e di servizi aggiudicati dalle autorità governative centrali 
e per i concorsi di progettazione organizzati da tali autorità; 
221.000 euro per gli appalti pubblici di forniture e di servizi aggiudicati da amministrazioni aggiudicatrici 
sub-centrali e concorsi di progettazione organizzati da tali amministrazioni; 
5.538.000 euro per gli appalti di lavori pubblici. 
 
SETTORI SPECIALI 
443.000 euro per gli appalti di forniture e di servizi nonché per i concorsi di progettazione; 
5.538.000 euro per gli appalti di lavori. 
 
CONCESSIONI 
5.538.000 euro. 
 
SETTORI DELLA DIFESA E DELLA SICUREZZA 
443.000 euro per gli appalti di forniture e servizi; 
5.538.000 euro per gli appalti di lavori. 
 
Con il DPCM 20 giugno 2023 sono state approvate le “Linee Guida” volte a favorire le pari opportunità 
generazionali e di genere, nonché l’inclusione lavorativa delle persone con disabilità nei “contratti riservati”, 
anche ai sensi dell’art. 61 del Codice dei contratti che consente alle stazioni appaltanti la possibilità di 
riservare il diritto di partecipazione alle procedure di appalto o quelle di concessione o l’esecuzione a 
operatori economici e a cooperative sociali e loro consorzi - il cui scopo principale sia l’integrazione sociale 
e professionale delle persone con disabilità o svantaggiate - nel contesto di programmi di lavoro protetti 
quando almeno il 30% dei lavoratori dei suddetti operatori economici sia composto da lavoratori con 
disabilità o da lavoratori svantaggiati. 

 
D.L. 34/2023 
30 marzo 2023, n. 34 “Misure urgenti a sostegno delle famiglie e delle imprese per l'acquisto di 
energia elettrica e gas naturale, nonché in materia di salute e adempimenti fiscali”. 
 
Il DL 34/2023 è stato convertito, con modificazioni, dalla Legge 26 maggio 2023, n. 56 
 
L’ART. 7-TER riconosce un credito d’imposta, fino ad un importo massimo di 200.000 euro e in misura non 
superiore al 20% delle spese sostenute in attività di ricerca volte a garantire la sostenibilità ambientale e la 
riduzione dei consumi energetici, alle “start-up innovative” costituite [ex art. 25 del D.L. 179/2012 - anche 
in forma cooperativa] a partire dal 1° gennaio 2020 e operanti nei settori dell'ambiente, delle energie 
rinnovabili e della sanità. 
 
L’ART. 15 consente l’esercizio temporaneo in deroga, fino al 31 dicembre 2025, relativo a qualifiche di 
professioni mediche, sanitarie o di interesse sanitario [tra cui, in particolare: Massofisioterapista, OSS, 
Assistente di Studio Odontoiatrico] conseguite all’estero, presso strutture sanitarie o socio-sanitarie, 
pubbliche o private o private accreditate, comprese quelle del Terzo settore. 
 
L’ART. 23 prevede cause speciali di non punibilità di alcuni reati tributari [omesso versamento di ritenute 

https://www.lavoro.gov.it/documenti-e-norme/normativa/circolare-n-9-del-09-ottobre-2023.pdf
https://www.lavoro.gov.it/documenti-e-norme/normativa/circolare-n-9-del-09-ottobre-2023.pdf
https://www.gazzettaufficiale.it/atto/serie_generale/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2023-07-03&atto.codiceRedazionale=23A03800&elenco30giorni=false
https://www.normattiva.it/atto/caricaDettaglioAtto?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2023-03-31&atto.codiceRedazionale=23G00044&atto.articolo.numero=0&atto.articolo.sottoArticolo=1&atto.articolo.sottoArticolo1=10&qId=09b31c73-a0b4-4074-a4aa-6f6d8779d626&tabID=0.17013569503355974&title=lbl.dettaglioAtto
https://www.gazzettaufficiale.it/eli/id/2023/07/26/23A04253/sg
https://www.normattiva.it/atto/caricaDettaglioAtto?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2023-03-30&atto.codiceRedazionale=23G00042&atto.articolo.numero=0&atto.articolo.sottoArticolo=1&atto.articolo.sottoArticolo1=10&qId=d776ecac-6646-4233-b43e-6ff461b784d2&tabID=0.6461635060679922&title=lbl.dettaglioAtto
https://www.gazzettaufficiale.it/atto/serie_generale/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2023-05-29&atto.codiceRedazionale=23G00068&elenco30giorni=true
https://www.mimit.gov.it/it/impresa/competitivita-e-nuove-imprese/start-up-innovative/start-up-act-normativa
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dovute o certificate per importo superiore a 150.000 euro per annualità, omesso versamento di IVA di 
importo superiore a 250.000 euro per annualità, indebita compensazione di crediti non spettanti superiore 
a 50.000 euro] quando le relative violazioni sono correttamente definite e le somme dovute sono versate 
integralmente dal contribuente secondo le modalità previste, purché le relative procedure siano definite 
prima della pronuncia della sentenza di appello. 

 
TESTO COORDINATO 

 
D.L. 20/2023 
10 marzo 2023, n. 20 “Disposizioni urgenti in materia di flussi di ingresso legale dei lavoratori 
stranieri e di prevenzione e contrasto all'immigrazione irregolare”. 
 
Il DL 20/2023 è stato convertito, con modificazioni, dalla Legge 5 maggio 2023, n. 50 
 
TESTO COORDINATO 

 
Legge 118/2022 
5 agosto 2022, n. 118 “Legge annuale per il mercato e la concorrenza 2021”. 
 
Tra le misure introdotte si segnalano: 
 
ARTT. 3 e 4 
- Proroga, fino al 31 dicembre 2023 e, comunque, non oltre il 31 dicembre 2024 in determinati casi, se in 
essere al 27 agosto 2022 sulla base di proroghe o rinnovi già disposti: 
    a) delle concessioni demaniali marittime, lacuali e fluviali per l'esercizio delle attività turistico-ricreative e 
sportive; 
    b) dei rapporti aventi ad oggetto la gestione di strutture turistico-ricreative e sportive in aree ricadenti 
nel demanio marittimo per effetto di provvedimenti successivi all'inizio dell'utilizzazione; 
 
- Delega al Governo ad adottare, entro 6 mesi, uno o più decreti legislativi volti a riordinare e semplificare la 
disciplina in materia di concessioni demaniali marittime, lacuali e fluviali per finalità turistico-ricreative e 
sportive, ivi incluse quelle affidate ad associazioni e società senza fini di lucro, con esclusione delle 
concessioni relative ad aree, strutture e infrastrutture dedicate alla cantieristica navale, all'acquacoltura e alla 
mitilicoltura. 
 
ART. 5 
- Sostituzione integrale dell’art. 18 della Legge 84/1994 relativo alle Concessione di aree e banchine per 
l’espletamento delle operazioni portuali. 
 
ART. 14 
Sostituzione integrale del comma 10 dell’art. 238 del D.lgs. 152/2006 al fine di prevedere - per le utenze 
non domestiche che producono rifiuti urbani (rifiuti indifferenziati e da raccolta differenziata provenienti da 
altre fonti che sono simili per natura e composizione ai rifiuti domestici indicati nell'Allegato L-quater 
prodotti dalle attività riportate nell'Allegato L-quinquies) - l’esclusione dalla corresponsione della 
componente tariffaria rapportata alla quantità dei rifiuti conferiti in caso di conferimento “al di fuori del 
servizio pubblico” con dimostrazione di averli avviati al recupero mediante attestazione rilasciata dal 
soggetto che effettua l’attività di recupero (a tale proposito l’ARERA dovrà definire entro 90 giorni adeguati 
standard tecnici e qualitativi per lo svolgimento dell'attività di smaltimento e di recupero, procedendo alla 
verifica in ordine ai livelli minimi di qualità e alla copertura dei costi efficienti). 
 
ART. 15 
Modifica parziale degli articoli 8-quater, 8-quinquies, 8-octies e 9 del D.lgs. 502/1992 in materia di 
accreditamento istituzionale e convenzionamento delle strutture sanitarie e socio-sanitarie private. 

 
D.lgs. 104/2022 
27 giugno 2022, n. 104 - in GU n. 176 del 29.07.2022 “Attuazione della direttiva (UE) 
2019/1152 del Parlamento europeo e del Consiglio del 20 giugno 2019, relativa a condizioni di 
lavoro trasparenti e prevedibili nell'Unione europea”. 
 
Il provvedimento, modificando il D.lgs. n. 276/2003 (cd. “Riforma Biagi”), disciplina il diritto 

https://www.normattiva.it/atto/caricaDettaglioAtto?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2023-03-30&atto.codiceRedazionale=23G00042&atto.articolo.numero=0&atto.articolo.sottoArticolo=1&atto.articolo.sottoArticolo1=10&qId=804de5bd-4745-44fe-8a17-355141fdeea4&tabID=0.37281121733139977&title=lbl.dettaglioAtto
https://www.gazzettaufficiale.it/atto/serie_generale/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2023-03-10&atto.codiceRedazionale=23G00030&elenco30giorni=true
https://www.gazzettaufficiale.it/atto/serie_generale/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2023-05-05&atto.codiceRedazionale=23G00058&elenco30giorni=true
https://www.normattiva.it/atto/caricaDettaglioAtto?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2023-03-10&atto.codiceRedazionale=23G00030&atto.articolo.numero=0&atto.articolo.sottoArticolo=1&atto.articolo.sottoArticolo1=10&qId=e5a7f006-2caa-411d-a0b3-da28500d3001&tabID=0.37281121733139977&title=lbl.dettaglioAtto
https://www.gazzettaufficiale.it/atto/serie_generale/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2022-08-12&atto.codiceRedazionale=22G00126&elenco30giorni=true
https://www.normattiva.it/atto/caricaDettaglioAtto?atto.dataPubblicazioneGazzetta=1994-02-04&atto.codiceRedazionale=094G0101&atto.articolo.numero=0&atto.articolo.sottoArticolo=1&atto.articolo.sottoArticolo1=10&qId=2cb063ea-df85-4610-a9d4-9e8dfa70f787&tabID=0.5442202114095771&title=lbl.dettaglioAtto
https://www.normattiva.it/atto/caricaDettaglioAtto?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2006-04-14&atto.codiceRedazionale=006G0171&atto.articolo.numero=0&atto.articolo.sottoArticolo=1&atto.articolo.sottoArticolo1=10&qId=7a772137-293c-46b3-b125-9eb38283bfab&tabID=0.5442202114095771&title=lbl.dettaglioAtto
https://www.normattiva.it/atto/caricaDettaglioAtto?atto.dataPubblicazioneGazzetta=1992-12-30&atto.codiceRedazionale=092G0549&atto.articolo.numero=0&atto.articolo.sottoArticolo=1&atto.articolo.sottoArticolo1=10&qId=eb7aa78a-e894-44db-a566-e585952edc4d&tabID=0.678713066525463&title=lbl.dettaglioAtto
https://www.normattiva.it/atto/caricaDettaglioAtto?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2022-07-29&atto.codiceRedazionale=22G00113&atto.articolo.numero=0&atto.articolo.sottoArticolo=1&atto.articolo.sottoArticolo1=0&qId=c2ac541d-0a45-49e2-a9e9-0ba8975bb860&tabID=0.7874108495262961&title=lbl.dettaglioAtto
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all'informazione sugli elementi essenziali del rapporto di lavoro e sulle condizioni di lavoro e la 
relativa tutela. 
 
Si veda anche la Circolare n. 19 del 20 settembre 2022. 

 
Legge 61/2022 
17 maggio 2022, n. 61 “Norme per la valorizzazione e la promozione dei prodotti agricoli e 
alimentari a chilometro zero e di quelli provenienti da filiera corta”. 
 
NB: Nell’ambito della “filiera corta” definita dalla lettera b) del comma 1 dell’art. 2, le Cooperative e i loro 
Consorzi di cui all'art. 1, co. 2, del D.lgs. 228/2001 non sono considerati intermediari. 

 
 

 
DECRETI MINISTERIALI E ALTRI PROVVEDIMENTI ATTUATIVI 

 
 

Presidenza Consiglio dei Ministri  
- Decreto 4 marzo 2024, n. 40 - in GU n. 77 del 02.04.2024 (Regolamento di istituzione di Zone 
logistiche semplificate - ZLS). 

 
Presidenza Consiglio dei Ministri - Dipartimento per l’informazione e l’editoria 
Pagina dedicata alle Agevolazioni al sistema editoriale. 
 
Pagina dedicata alle Altre misure di sostegno all’editoria. 

 
Presidenza Consiglio dei Ministri - Dipartimento per lo Sport 
Pagina dedicata ai provvedimenti di interesse per le società e associazioni sportive 
dilettantistiche. 
 
Piattaforma Avvisi e Bandi 
 
Il Registro Nazionale delle Attività sportive. 
 
IN EVIDENZA: 
- Avvisi relativi agli ambiti: “Sport di tutti” e “Allestimento spazi non convenzionali”; 
 
- Avviso 2024 per la selezione di Eventi sportivi di rilevanza nazionale e internazionale. 
 
- Il nuovo Regolamento sulla tenuta, conservazione e gestione del “Registro Nazionale delle attività sportive 
dilettantistiche”; 

 
Presidenza Consiglio dei Ministri - Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile 
Universale 

 
- Avviso Pubblico per la raccolta tra gli operatori economici pubblici o privati di manifestazioni di 
interesse ad aderire al Programma “Carta Giovani Nazionale” (CGN) - Anno 2024. Il termine 
ultimo per la presentazione delle manifestazioni di interesse da parte degli Operatori economici 
interessati è fissato per le ore 12:00 del 31 dicembre 2024. 

 
Presidenza Consiglio dei Ministri - Dipartimento per le Politiche della Famiglia 
Pagina dedicata ai Contributi economici alle famiglie. 
 
Pagina dedicata ai Finanziamenti, avvisi e bandi. 
 
Linee guida per la partecipazione di bambine e bambini e ragazze e ragazzi (5° Piano nazionale 
per l’infanzia e l’adolescenza). 

 

https://www.lavoro.gov.it/documenti-e-norme/normative/Documents/2022/Circolare-19-del-20-09-22.pdf
https://www.gazzettaufficiale.it/atto/serie_generale/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2022-06-11&atto.codiceRedazionale=22G00070&elenco30giorni=true
https://www.gazzettaufficiale.it/atto/serie_generale/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2024-04-02&atto.codiceRedazionale=24G00056&elenco30giorni=true
https://informazioneeditoria.gov.it/it/attivita/agevolazioni-al-sistema-editoriale/
https://informazioneeditoria.gov.it/it/attivita/altre-misure-di-sostegno-alleditoria/
https://www.sport.governo.it/it/ti-potrebbe-interessare/sei-presidente-di-una-asdssd/
https://avvisibandi.sport.governo.it/
https://www.sport.governo.it/it/attivita-nazionale/registro-nazionale-delle-attivita-sportive-dilettantistiche/il-registro-nazionale-delle-attivita-sportive/
https://www.sport.governo.it/it/bandi-e-avvisi/sport-di-tutti/avvisi-sport-di-tutti/online-i-nuovi-avvisi-pubblici/
https://www.sport.governo.it/it/bandi-e-avvisi/realizzazione-di-eventi-sportivi-di-rilevanza-nazionale-ed-internazionale/avviso-2024/pubblicato-l-avviso-2024-per-la-selezione-di-eventi-sportivi-di-rilevanza-nazionale-e-internazionale/
https://www.sport.governo.it/it/attivita-nazionale/registro-nazionale-delle-attivita-sportive-dilettantistiche/notizie/pubblicato-il-nuovo-regolamento-sulla-tenuta-conservazione-e-gestione-del-registro-nazionale-delle-attivita-sportive-dilettantistiche/
https://www.politichegiovanili.gov.it/media/annc54n3/avviso-pubblico-cgn_2024.pdf
https://famiglia.governo.it/it/politiche-e-attivita/contributi-economici/
https://famiglia.governo.it/it/politiche-e-attivita/finanziamenti-avvisi-e-bandi/
https://famiglia.governo.it/media/2790/21685773linee-guida-visto-2599.pdf
https://famiglia.governo.it/media/2360/5-piano-infanzia-e-adolescenza.pdf
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Presidenza Consiglio dei Ministri - Ministero per le Disabilità 
Carta Europea Disabilità 
 
Fondi e risorse 
 
Avvisi e Bandi 

 
Presidenza Consiglio dei Ministri - Dipartimento per le Pari Opportunità 
Bandi e Avvisi 
 
IN EVIDENZA: 
- Bando di gara per l'affidamento del servizio nazionale gratuito di pronta assistenza alle donne vittime di 
violenza e stalking (numero 1522). Termine per la presentazione delle offerte ore 12:00 del 14 maggio 
2024. 
 
Meccanismo Nazionale di Referral 2023 per le vittime di tratta e grave sfruttamento, destinato agli attori 
coinvolti negli interventi Antitratta. 
 
PIATTAFORMA informativa sulla Parità di Genere 
 
Codice per le imprese in favore della maternità 
 
- Intesa 14 settembre 2022 (Requisiti minimi dei “Centri antiviolenza e delle Case rifugio”) 
 
- Intesa 14 settembre 2022 (Requisiti minimi dei “Centri per uomini autori di violenza domestica e di 
genere”) 

 
Ministero delle Imprese e del Made in Italy 
INCENTIVI E STRUMENTI DI SOSTEGNO - Pagina informativa 
 
PORTALE INCENTIVI - Agevolazioni PNRR 
 
IN EVIDENZA: 
- Decreto 19 gennaio 2024, n. 43 - in GU n. 80 del 05.04.2024 (Regolamento recante sostegno alla 
capitalizzazione delle micro, piccole e medie imprese che intendono realizzare un programma di 
investimento ai sensi del DM 22 aprile 2022); 
 
- Decreto 8 marzo 2024 - in GU n. 72 del 26.03.2024 (Scioglimento, senza nomina del Commissario 
liquidatore, di 23.411 Società cooperative - Elenco corretto il 29.03.2024). 
 
- Decreto 15 dicembre 2023, n. 232 - in GU n. 51 del 01.03.2024 (Regolamento recante la determinazione 
dei requisiti minimi delle polizze assicurative per le strutture sanitarie e sociosanitarie pubbliche e private e 
per gli esercenti le professioni sanitarie, i requisiti minimi di garanzia e le condizioni generali di operatività 
delle altre analoghe misure, anche di assunzione diretta del rischio e le regole per il trasferimento del 
rischio nel caso di subentro contrattuale di un'impresa di assicurazione, nonché la previsione nel bilancio 
delle strutture di un fondo rischi e di un fondo costituito dalla messa a riserva per competenza dei 
risarcimenti relativi ai sinistri denunciati). 

 
Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali 
Guida agli “incentivi all’assunzione” 09/2023 
 
Report di Valutazione del Programma P.I.P.P.I. (2021-2023) 
 
Contrasto alla povertà lavorativa in Italia - Relazione del Gruppo di lavoro 
 
PIANO NAZIONALE DEGLI INTERVENTI E DEI SERVIZI SOCIALI 2021-2023 
 
IN EVIDENZA: 
- Decreto 20 novembre 2023, n. 365 (Individuazione, per il 2024, dei settori e delle professioni 
caratterizzati da un tasso di disparità uomo-donna che superi di almeno il 25% la disparità media uomo-

https://disabilita.governo.it/it/carta-europea-disabilita/come-funziona/?c=Page&cid=2443085360338&d=Touch&pagename=Internet%2FPage%2FpaginaFoglia%2Flayout
https://disabilita.governo.it/it/fondi-e-risorse/fondi-attivi-presso-la-presidenza-del-consiglio-dei-ministri/
https://disabilita.governo.it/it/avvisi-e-bandi/
https://www.pariopportunita.gov.it/it/categoria?cat=BANDI+E+AVVISI
https://www.pariopportunita.gov.it/it/news-e-media/news/2024/bando-di-gara-per-laffidamento-del-servizio-nazionale-gratuito-1522/
https://www.pariopportunita.gov.it/media/gt1hwlis/meccanismo-nazionale-referral-2023.pdf
https://certificazione.pariopportunita.gov.it/public/home
https://www.pariopportunita.gov.it/it/politiche-e-attivita/parita-di-genere-ed-empowerment-femminile/codice-per-le-imprese-in-favore-della-maternita/
https://www.gazzettaufficiale.it/eli/id/2022/11/25/22A06690/sg
https://www.gazzettaufficiale.it/eli/id/2022/11/25/22A06691/sg
https://www.mise.gov.it/index.php/it/incentivi
https://www.incentivi.gov.it/
https://www.mise.gov.it/index.php/it/pnrr/agevolazioni-pnrr
https://www.gazzettaufficiale.it/atto/serie_generale/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2024-04-05&atto.codiceRedazionale=24G00058&elenco30giorni=true
https://www.gazzettaufficiale.it/atto/stampa/serie_generale/originario
https://www.mimit.gov.it/images/stories/documenti/Decreto_direttoriale_8mar24.pdf
https://www.mimit.gov.it/images/stories/documenti/Elenco.pdf
https://www.gazzettaufficiale.it/atto/serie_generale/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2024-03-01&atto.codiceRedazionale=24G00032&elenco30giorni=true
https://www.lavoro.gov.it/documenti/guida-incentivi-assunzioni-09-2023
https://www.lavoro.gov.it/documenti-e-norme/studi-e-statistiche/qrs-57-sintesi-pippi-2021-23.pdf
https://www.lavoro.gov.it/priorita/Documents/Relazione-del-Gruppo-di-lavoro-sugli-Interventi-e-misure-di-contrasto-alla-poverta-lavorativa-in-Italia.pdf
https://www.lavoro.gov.it/priorita/Documents/Piano-Nazionale-degli-Interventi-e-dei-Servizi-Sociali-2021-2023.pdf
https://www.lavoro.gov.it/documenti-e-norme/normativa/di-n-365-del-20112023-disparita-uomo-donna
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donna, ai fini della concessione degli incentivi di cui all’art. 4, co. 11, della Legge 92/2012, per l’anno 
2024); 
 
- Decreto n. 68 del 6 aprile 2023 (AGGIORAMENTO DEL PIANO NAZIONALE PER LA LOTTA AL LAVORO 
SOMMERSO 2022-2025) - Decreto 28 marzo 2024 n. 50 (Costituzione Task Force “Lavoro sommerso”); 

 
Ministero dell’Economia e delle Finanze 
La RIFORMA FISCALE 
 
Il Documento di Economia e finanza 2024 (DEF) 
 
Italia Domani Pagina informativa sul Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Documento 
integrale; 
 
- Decreto 15 dicembre 2023, n. 21 - in GU n. 30 del 06.02.2024 (Cofinanziamento nazionale del 
programma di azioni dirette a migliorare le condizioni della produzione e della 
commercializzazione dei prodotti dell'apicoltura, di cui al Reg. UE n. 2021/2115, 
programmazione 2021-2027 annualità 2023, ai sensi della Legge 183/1987); 
 
- Decreto 17 febbraio 2023 (Criteri e modalità di accesso ai benefici previsti in favore delle 
piccole società cooperative) che stabilisce (a determinate condizioni) l'esenzione dall'imposta sulle 
successioni e donazioni e l’applicazione del regime sulle plusvalenze previsto dall'art. 58, co. 1, 
secondo periodo, del T.U. delle imposte sui redditi (DPR 917/1986) alle cessioni d'azienda o di 
rami di azienda, effettuate a titolo gratuito da imprenditori individuali in favore di piccole imprese 
costituite in forma di società cooperativa da parte dei lavoratori provenienti dall'azienda 
medesima; 

 
Ministero dell'Agricoltura, della Sovranità Alimentare e delle Foreste 
- Decreto 2 aprile 2024 - in GU n. 88 del 15.04.2024 (Adozione del disciplinare di produzione 
«Vitello al latte e cereali» di cui al decreto 16 dicembre 2022 recante «Istituzione del Sistema di 
qualità nazionale zootecnia»); 
 
- Decreto 23 febbraio 2024 - in GU n. 86 del 12.04.2024 (Misure in favore 
dell'autoimprenditorialità giovanile e femminile in agricoltura); 
 
- Decreto 26 marzo 2024, n. 144081 (Modifiche al D.M. n. 413219 dell'8 agosto 2023 con il quale sono 
state definite le modalità di emanazione dei bandi regionali relativi a 400.000.000,00 di euro, destinati alla 
sottomisura "ammodernamento delle macchine agricole"); 
 
- Piano di gestione dei rischi in agricoltura 2024 (DM 22 marzo 2024, n. 138401); 
 
- Decreto 9 febbraio 2024 - in GU n. 68 del 21.03.2024 (Gestione degli interventi compensativi dei danni 
subiti nel settore della pesca e dell'acquacoltura, nelle aree colpite da calamità naturali, ai sensi del D.lgs. 
102/2004 così come modificato dalla Legge di Bilancio 2024); 
 
- Decreto 29 agosto 2023, n. 233 - in GU n. 56 del 07.03.2024 (Regolamento recante disposizioni 
generali in materia di costituzione e riconoscimento dei consorzi di tutela per le indicazioni geografiche 
delle bevande spiritose); 
 
- Decreto 8 marzo 2024, n. 115268 (Etichettatura del vino e dei prodotti vitivinicoli aromatizzati); 
 
- Decreto 21 febbraio 2024 (Modifica del DM 14 dicembre 2022, recante: «Disposizioni nazionali di 
attuazione del regolamento (UE) n. 1308/2013 del Consiglio e del Parlamento europeo e successive 
modificazioni ed integrazioni per quanto riguarda l'applicazione della misura degli investimenti» materiali 
e/o immateriali in impianti di trattamento e in infrastrutture vinicole nonché in strutture e strumenti di 
commercializzazione del vino); 
 
- Decreto 20 febbraio 2024, n. 82700 (Avviso presentazione di manifestazioni di interesse per l'accesso ai 
benefici del Piano Strategico Nazionale per la PAC 2023 - 2027 - Intervento SRF.01 - Assicurazioni 
agevolate - Campagna assicurativa 2024); 

https://www.normattiva.it/atto/caricaDettaglioAtto?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2012-07-03&atto.codiceRedazionale=012G0115&atto.articolo.numero=0&atto.articolo.sottoArticolo=1&atto.articolo.sottoArticolo1=0&qId=ef3856d2-508a-4071-ae30-09a5dcbd2651&tabID=0.6654515194866992&title=lbl.dettaglioAtto
https://www.lavoro.gov.it/strumenti-e-servizi/Attuazione-Interventi-PNRR/Documents/DM-58-del-06042023-Aggiornamento-Piano-Lavoro-Sommerso.pdf
https://www.lavoro.gov.it/notizie/pagine/pnrr-adottato-il-piano-nazionale-emersione-lavoro-sommerso-2022-2025
https://www.lavoro.gov.it/documenti-e-norme/normativa/dm_50_2024.pdf
https://www.mef.gov.it/focus/La-legge-delega-per-la-riforma-fiscale/
https://www.mef.gov.it/focus/Il-Documento-di-economia-e-finanza-2024-DEF/
https://www.italiadomani.gov.it/it/home.html
https://www.governo.it/sites/governo.it/files/PNRR_0.pdf
https://www.gazzettaufficiale.it/atto/serie_generale/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2024-02-06&atto.codiceRedazionale=24A00423&elenco30giorni=true
https://www.gazzettaufficiale.it/eli/id/2023/03/01/23A01215/sg
https://www.gazzettaufficiale.it/atto/serie_generale/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2024-04-15&atto.codiceRedazionale=24A01881&elenco30giorni=true
https://www.gazzettaufficiale.it/atto/serie_generale/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2024-04-12&atto.codiceRedazionale=24A01818&elenco30giorni=true
https://www.politicheagricole.it/flex/cm/pages/ServeBLOB.php/L/IT/IDPagina/21277
https://www.politicheagricole.it/flex/cm/pages/ServeBLOB.php/L/IT/IDPagina/20132
https://www.politicheagricole.it/flex/cm/pages/ServeBLOB.php/L/IT/IDPagina/21267
https://www.gazzettaufficiale.it/atto/serie_generale/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2024-03-21&atto.codiceRedazionale=24A01497&elenco30giorni=true
https://www.gazzettaufficiale.it/atto/serie_generale/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2024-03-07&atto.codiceRedazionale=24G00036&elenco30giorni=true
https://www.politicheagricole.it/flex/cm/pages/ServeBLOB.php/L/IT/IDPagina/21144
https://www.gazzettaufficiale.it/atto/serie_generale/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2024-03-01&atto.codiceRedazionale=24A01115&elenco30giorni=true
https://www.politicheagricole.it/flex/cm/pages/ServeBLOB.php/L/IT/IDPagina/18988
https://www.politicheagricole.it/flex/cm/pages/ServeBLOB.php/L/IT/IDPagina/21083
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- Decreto 24 gennaio 2024 - in GU n. 32 del 08.02.2024 (Attuazione del decreto 21 ottobre 2022 
recante la definizione dei criteri e delle modalità di utilizzazione del «Fondo di parte corrente per il 

sostegno delle eccellenze della gastronomia e dell'agroalimentare italiano» - MISURA "GIOVANI 

DIPLOMATI"). L'intervento è finalizzato a promuovere e sostenere le imprese nei settori della ristorazione 
[con ATECO 56.10.11 e iscritte come attive nel R.I. da almeno 10 anni alla data del 20.12.2022 o che 
abbiano acquistato - nei 12 mesi precedenti - prodotti certificati DOP, IGP, SQNPI, SQNZ e prodotti 
biologici per almeno il 25% del totale dei prodotti alimentari acquistati nello stesso periodo] e della 
pasticceria [con ATECO 56.10.30 e/o ATECO 10.71.20 e iscritte come attive nel R.I. da almeno 10 anni alla 
data del 20.12.2022 o che abbiano acquistato - nei 12 mesi precedenti - prodotti certificati DOP, IGP, 
SQNPI e prodotti biologici per almeno il 5% del totale dei prodotti alimentari acquistati nello stesso 
periodo], prevedendo contributi [fino al 70% delle retribuzioni lorde e fino a 30.000,00 euro per singola 
impresa], a fronte della sottoscrizione di contratti di apprendistato con giovani diplomati nei servizi 
dell'enogastronomia e dell’ospitalità alberghiera - Le domande dovranno essere presentate per il tramite 
della piattaforma informatica messa a disposizione da INVITALIA fino al 13 maggio alle ore 12:00; 
 
- Decreto 24 gennaio 2024 - in GU n. 32 del 08.02.2024 (Attuazione del decreto 4 luglio 2022 recante la 
definizione dei criteri e delle modalità di utilizzazione del «Fondo di parte corrente per il sostegno delle 
eccellenze della gastronomia e dell'agroalimentare italiano» - MISURA “MACCHINARI E BENI STRUMENTALI”). 
L’intervento è finalizzato a promuovere e sostenere le medesime imprese di cui al provvedimento 
precedente, prevedendo contributi [fino al 70% delle retribuzioni lorde e fino a 30.000,00 euro per singola 
impresa], a fronte dell'acquisto di macchinari professionali e di beni strumentali nuovi di fabbrica, organici e 
funzionali - Le domande dovranno essere presentate per il tramite della piattaforma informatica messa a 
disposizione da INVITALIA fino al 13 maggio alle ore 12:00. 

 
Ministero della Cultura 
BANDI e CONCORSI 
 
PROGETTI CULTURALI 
 
EROGAZIONI LIBERALI Arte e Cultura e ART-Bonus 

 
Ministero del Turismo 
Strumenti di sostegno alle imprese turistiche 
 
FONDO PER I CAMMINI RELIGIOSI  (Decreto 22 marzo 2024, n. 8826 “Misure attuative del Fondo 
per i cammini religiosi”). 
 
IN EVIDENZA: 
- AVVISO di manifestazione di interesse per la presentazione di richieste di contributo a valere 
sulle risorse del Fondo unico nazionale per il turismo - anno 2024 (tra i Beneficiari del contributo 
a valere sulla quota 20% del Fondo vi sono - tra gli altri - i concessionari di beni pubblici, gli Enti 
del terzo settore, i soggetti in partenariato pubblico-privato). La piattaforma telematica sarà 
aperta dal 30 aprile 2024 (ore 12:00) sino al 30 ottobre 2024 (ore 17:00). 
 
- Fondo 2023-2025 per il turismo sostenibile; 
 
- Avviso Pubblico prot. n. 12031 del 21 settembre 2022 (Disposizioni per la presentazione della 
richiesta di autorizzazione alla fruizione del credito d’imposta destinati alle agenzie di viaggi e ai 
tour operator con codice ATECO 79.1, 79.11 e 79.12); le richieste possono essere inviate 
(tramite PEC) dalle ore 12:00 del 30 settembre 2022 alle ore 17:00 del 30 settembre 2025; 

 
Ministero dell'Ambiente e della Sicurezza Energetica 
BANDI e AVVISI 
 
CER - Comunità Energetiche Rinnovabili. 
 
IN EVIDENZA: 
- Inviti a presentare proposte “LIFE” per il 2024; 

https://www.gazzettaufficiale.it/atto/serie_generale/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2024-02-08&atto.codiceRedazionale=24A00696&elenco30giorni=true
https://www.politicheagricole.it/flex/cm/pages/ServeBLOB.php/L/IT/IDPagina/20978
https://www.invitalia.it/cosa-facciamo/rafforziamo-le-imprese/fondo-eccellenze-gastronomia/giovani-diplomati
https://www.gazzettaufficiale.it/atto/serie_generale/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2024-02-08&atto.codiceRedazionale=24A00697&elenco30giorni=true
https://www.politicheagricole.it/flex/cm/pages/ServeBLOB.php/L/IT/IDPagina/20978
https://www.invitalia.it/cosa-facciamo/rafforziamo-le-imprese/fondo-eccellenze-gastronomia/macchinari-e-beni-strumentali
https://www.beniculturali.it/comunicati/bandi-e-concorsi
https://www.beniculturali.it/progetticulturali
https://www.beniculturali.it/erogazioniliberali
https://artbonus.gov.it/
https://www.ministeroturismo.gov.it/strumenti-di-sostegno/
https://www.ministeroturismo.gov.it/cammini-ditalia/
https://www.ministeroturismo.gov.it/wp-content/uploads/2024/03/DVPT_Fondo-Cammini_DM-risorse-LdB-2024_21_03_2024_signed.pdf
https://www.ministeroturismo.gov.it/pubblicato-avviso-di-manifestazione-di-interesse-per-la-presentazione-di-richieste-di-contributo-a-valere-sulla-quota-pari-al-20-e-80-delle-risorse-del-fondo-unico-nazionale-per-il-turismo-anno-2024/
https://www.ministeroturismo.gov.it/fondo-per-il-turismo-sostenibile/
https://www.ministeroturismo.gov.it/art-4-dl-152-2021-disposizioni-per-la-presentazione-della-richiesta-di-autorizzazione-alla-fruizione-del-credito-dimposta/
https://www.mite.gov.it/archivio-bandi
https://www.mase.gov.it/pagina/cer-comunita-energetiche-rinnovabili
https://www.mase.gov.it/notizie/inviti-presentare-proposte-life-il-2024-571-milioni-disponibili-le-idee-verdi
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- Decreto 4 marzo 2024 - in GU n. 87 del 13.04.2024 (Criteri e modalità di applicazione e di 
fruizione di un contributo riconosciuto alle imprese, al fine di promuovere l'acquisto e l'utilizzo di 
materiali e prodotti alternativi a quelli in plastica monouso); 
 
- Decreto 7 dicembre 2023, n. 414 IN VIGORE DAL 24 GENNAIO 2024 (Disciplina delle modalità 
di incentivazione per sostenere l’energia elettrica prodotta da impianti a fonti rinnovabili inseriti in 
configurazioni di autoconsumo per la condivisione dell’energia rinnovabile di cui agli artt. 30 e 31 
del D.lgs. 199/2021 e, tra queste, le Comunità Energetiche Rinnovabili - CER) - FAQ 1 - D.D. 23 
febbraio 2024, n. 22 (Regole operative di cui all'art. 11 del DM 7 dicembre 2023, n. 414, 
nell'ambito della Missione 2, Componente 2, Investimento 1.2 del PNRR - Progetto «Promozione 
rinnovabili per le comunità energetiche e l'autoconsumo») - Ved. AVVISO PUBBLICO (D.D. 5 aprile 
2024, n. 141) per gli impianti a fonti rinnovabili, inclusi i potenziamenti, inseriti all’interno delle 
comunità energetiche rinnovabili e dei sistemi di autoconsumo collettivo da fonti rinnovabili, 
ubicati in Comuni con popolazione inferiore a 5.000 abitanti. Lo sportello sarà chiuso 
improrogabilmente il 31 marzo 2025 alle ore 18:00, fatto salvo il preventivo esaurimento delle 
risorse disponibili pari a 2.200.000.000 euro. 

 
Ministero dell’Interno 

- Decreto 27 marzo 2024 (Schema di capitolato di gara di appalto per la fornitura di beni e servizi relativi 
alla gestione e al funzionamento dei centri di accoglienza); 

 
Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti 
I RAPPORTI ministeriali su INNOVAZIONE E SOSTENIBILITA’ 
 
IN EVIDENZA: 
- Decreto 28 febbraio 2024 - in GU n. 73 del 27.03.2024 (Disciplina delle modalità operative per la 
presentazione delle istanze da parte delle stazioni appaltanti e delle condizioni di accesso per l'anno 2024 
al Fondo adeguamento prezzi). L'istanza di accesso alle risorse del Fondo è inserita nella piattaforma 
dedicata: https://adeguamentoprezzi.mit.gov.it che sarà operativa fino al 31 gennaio 2025. 
 
- Decreto 7 febbraio 2024 - in GU n. 53 del 04.03.2024 (Disposizioni per l'erogazione delle risorse da 
destinare all'agevolazione per nuove azioni di formazione professionale nel settore dell'autotrasporto di 
merci per conto di terzi. Capitolo di spesa 7330/P.G. 06 - Annualità 2023); 

 
Ministero della Salute 
Portale Peste Suina Africana (PSA) 

 
 

D.P.C.M. e DELIBERE DEL C.d.M. 
 

- Direttiva 26 febbraio 2024 - in GU n. 64 del 16.03.2024 (Misure di coordinamento delle politiche del 
mare); 

 
- Delibera 31 luglio 2023 - in GU n. 248 del 23.10.2023 (Approvazione del Piano del mare per il 
triennio 2023-2025); 
 
- Decreto 27 settembre 2023 - in GU n. 231 del 03.10.2023 (Programmazione dei flussi 
d'ingresso legale in Italia dei lavoratori stranieri per il triennio 2023-2025); 

 
 

COORDINAMENTO DELLE INIZIATIVE ANTIRACKET E ANTIUSURA 
 

FONDO di solidarietà nazionale 
 
FONDO di rotazione richieste estorsive e dell’usura 
 
Associazioni e Fondazioni antiracket e antiusura 

https://www.gazzettaufficiale.it/atto/serie_generale/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2024-04-13&atto.codiceRedazionale=24A01862&elenco30giorni=true
https://www.mase.gov.it/sites/default/files/Decreto%20CER.pdf
https://www.normattiva.it/atto/caricaDettaglioAtto?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2021-11-30&atto.codiceRedazionale=21G00214&atto.articolo.numero=0&atto.articolo.sottoArticolo=1&atto.articolo.sottoArticolo1=0&qId=88381921-68de-422a-aae1-bf4b3713f0cb&tabID=0.7521945081899037&title=lbl.dettaglioAtto
https://www.mase.gov.it/sites/default/files/Le%20Comunita%CC%80%20Energetiche%20Rinnovabili%20-%20FAQ_1.pdf
https://www.gse.it/documenti_site/Documenti%20GSE/Servizi%20per%20te/AUTOCONSUMO/Gruppi%20di%20autoconsumatori%20e%20comunita%20di%20energia%20rinnovabile/Normative/DD_22_2024.pdf
https://www.gse.it/documenti_site/Documenti%20GSE/Servizi%20per%20te/AUTOCONSUMO/Gruppi%20di%20autoconsumatori%20e%20comunita%20di%20energia%20rinnovabile/Normative/DD_22_2024.pdf
https://www.gse.it/documenti_site/Documenti%20GSE/Servizi%20per%20te/AUTOCONSUMO/Gruppi%20di%20autoconsumatori%20e%20comunita%20di%20energia%20rinnovabile/Regole%20e%20procedure/ALLEGATO%201%20Regole%20Operative%20CACER.pdf
https://www.mase.gov.it/sites/default/files/PNRR/20574-ALL-1712339620107-Avviso%20%20CACER%205%20aprile%20def2.pdf
https://www.mase.gov.it/sites/default/files/PNRR/m_amte.MASE.DIE%20REGISTRO%20DECRETI(R).0000141.05-04-2024.pdf
https://www.mase.gov.it/sites/default/files/PNRR/m_amte.MASE.DIE%20REGISTRO%20DECRETI(R).0000141.05-04-2024.pdf
https://www.interno.gov.it/it/amministrazione-trasparente/disposizioni-generali/atti-generali/atti-amministrativi-generali/decreti-direttive-e-altri-documenti/decreto-schema-capitolato-gara-appalto-fornitura-beni-e-servizi-relativi-alla-gestione-e-funzionamento-dei-centri-accoglienza
https://www.mit.gov.it/comunicazione/news/i-rapporti-del-mims-su-innovazione-e-sostenibilita
https://www.gazzettaufficiale.it/atto/serie_generale/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2024-03-27&atto.codiceRedazionale=24A01610&elenco30giorni=true
https://adeguamentoprezzi.mit.gov.it/
https://www.gazzettaufficiale.it/atto/serie_generale/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2024-03-04&atto.codiceRedazionale=24A01144&elenco30giorni=true
https://www.salute.gov.it/portale/pesteSuinaAfricana/homePSA.jsp
https://www.gazzettaufficiale.it/atto/serie_generale/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2024-03-16&atto.codiceRedazionale=24A01450&elenco30giorni=true
https://www.gazzettaufficiale.it/atto/serie_generale/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2023-10-23&atto.codiceRedazionale=23A05758&elenco30giorni=true
https://www.gazzettaufficiale.it/atto/serie_generale/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2023-10-03&atto.codiceRedazionale=23A05503&elenco30giorni=true
https://www.interno.gov.it/it/fondo-solidarieta
https://www.interno.gov.it/it/fondo-rotazione-solidarieta-vittime-dei-reati-tipo-mafioso-richieste-estorsive
https://www.interno.gov.it/sites/default/files/2021-06/associazioni_racket_e_usura_31.05.2021.pdf
https://www.interno.gov.it/sites/default/files/allegati/fondazioni_antiracket_maggio2020.pdf
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Accordo quadro ABI per la prevenzione e il contrasto del fenomeno dell’usura 

 
 

DECRETI DIRETTORIALI/DIRIGENZIALI, DELIBERE, CIRCOLARI, NOTE, AVVISI E ISTRUZIONI 
 

Consiglio dei Ministri 
Le riunioni del Consiglio dei Ministri. 
 

 
Ministero dell’Economia e delle Finanze 
CIRCOLARI e RISOLUZIONI 

 
Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali 
 
- Decreto Direttoriale n. 23 del 4 aprile 2024 (Determinazione costo medio giornaliero del lavoro 
per il personale dipendente da imprese private operanti nel settore della distribuzione, del 
recapito e dei servizi postali in appalto, per gli operai e per gli impiegati, con decorrenza dai mesi 
di gennaio e marzo 2024 e gennaio e dicembre 2025); 
 
- Decreto Direttoriale n. 60 del 13 novembre 2023 (Determinazione del costo medio orario del 
lavoro per il personale dipendente da imprese dell’industria metalmeccanica e della installazione 
di impianti, distintamente per gli operai e per gli impiegati, con decorrenza dal mese di ottobre 
2023); 
 
- Decreto Direttoriale n. 52 del 27 settembre 2023 (Determinazione del costo medio orario del 
lavoro per il personale dipendente da imprese, tra cui le cooperative, esercenti servizi di pulizia, 
disinfestazione e servizi integrati/multiservizi, riferito al periodo decorrente da luglio 2023). 
Tabelle Operai e Impiegati; 
 
- Decreto Direttoriale n. 154 dell’11 settembre 2023 (Piattaforma buone prassi in materia di 
collocamento mirato) in attuazione delle Linee Guida di cui al DM 11 marzo 2022, n. 43; 
 
- Decreto Direttoriale n. 12/2023 (Definizione costo medio orario del lavoro dei lavoratori 
subordinati delle cooperative che svolgono attività edili o affini); Tabelle operai - Tabelle 
impiegati; 

 
Ministero della Salute 
- Ordinanza 27 dicembre 2023 (Misure urgenti in materia di contenimento e gestione 
dell'epidemia da COVID-19 concernenti l'utilizzo dei dispositivi di protezione delle vie respiratorie 
di cui all’Ordinanza 28 aprile 2023. Proroga fino al 30 giugno 2024); 

 
Ministero delle Imprese e del Made in Italy 
- Decreto Direttoriale 24 aprile 2024 (Credito d’imposta. Nuovo modello di comunicazione per 
investimenti in beni strumentali nuovi e per investimenti in attività di ricerca e sviluppo, 
innovazione tecnologica, design e ideazione); 
 
- Circolare Direttoriale 13 febbraio 2024, n. 367 (l’Avviso pubblico per la selezione di iniziative 
imprenditoriali nei territori delle Regioni Emilia-Romagna, Toscana e Marche interessati dagli eventi 
alluvionali verificatisi a partire dal 1° maggio 2023 tramite ricorso al regime di aiuto di cui alla Legge 
181/1989). Le domande di agevolazione debbono essere presentate attraverso la sezione dedicata alla 
Legge 181/1989 del sito web di INVITALIA a partire dalle ore 12:00 del 26/03/2024 e sino alle ore 
12:00 del 28/05/2024; 

 
- Decreto Direttoriale 11 ottobre 2023 (Riapertura sportello Contratti di sviluppo agroalimentari 
concernenti il settore della trasformazione e commercializzazione di prodotti agricoli). Le 
domande di agevolazione devono essere presentate a INVITALIA, soggetto gestore dello 

https://www.interno.gov.it/sites/default/files/2021-11/testo_accordo-quadro_2021_16.11.2021.pdf
https://www.governo.it/it/tipologie-contenuto/consiglio-dei-ministri
https://www.finanze.gov.it/it/archivio/circolari/
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/dd-costo-del-lavoro-servizi
https://www.lavoro.gov.it/documenti-e-norme/normativa/dd-n60-del-13112023.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/tabella-operai-0
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/tabella-impiegati-0
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/decreto-direttoriale-n.-52-del-27
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/tabella-operai
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita-rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus/tabella-impiegati
https://www.lavoro.gov.it/documenti-e-norme/normativa/dd-154-del-11092023.pdf
https://www.lavoro.gov.it/sites/default/files/temi-e-priorita%2C%20disabilita-e-non-autosufficienza/focus-on/Linee-guida-collocamento-mirato.pdf
https://www.lavoro.gov.it/documenti-e-norme/normativa/dm-43-del-11032022.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita/rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus-on/Analisi-economiche-costo-lavoro/Documents/DD-Costo-lavoro-edili-2023.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita/rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus-on/Analisi-economiche-costo-lavoro/Documents/Tabelle-Operai-2022-P.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita/rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus-on/Analisi-economiche-costo-lavoro/Documents/Tabelle-Impiegati-2022-P.pdf
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita/rapporti-di-lavoro-e-relazioni-industriali/focus-on/Analisi-economiche-costo-lavoro/Documents/Tabelle-Impiegati-2022-P.pdf
https://www.gazzettaufficiale.it/eli/id/2023/04/29/23A02592/SG
https://www.mimit.gov.it/it/normativa/decreti-direttoriali/decreto-direttoriale-24-aprile-2024-credito-dimposta-nuovo-modello-di-comunicazione
https://www.mimit.gov.it/images/stories/normativa/Circolare_13_febbraio_2024_n._367.pdf
https://www.invitalia.it/cosa-facciamo/rilanciamo-le-aree-di-crisi-industriale/rilancio-aree-industriali-l181-89/cosa-sapere---emilia-romagna-toscana-marche
https://www.mimit.gov.it/it/normativa/decreti-direttoriali/decreto-direttoriale-11-ottobre-2023-contratti-di-sviluppo-agroalimentari-riapertura-sportello
https://www.invitalia.it/chi-siamo/area-media/notizie-e-comunicati-stampa/contratti-sviluppo-agroalimentare-riapre-sportello
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strumento agevolativo; 
 

Ministero dell'Agricoltura, della Sovranità Alimentare e delle Foreste 
Giacenze Cereali, semi oleosi, farine ed olii di semi oleosi (q.tà mensili 2023-2024). 
 
Blocco unico F.A.Q. relative al DM n. 149582 del 31 marzo 2022 e al DM n. 413219 dell'8 
agosto 2023- PNRR - Missione 2 componente 1, Investimento 2.3 Innovazione e meccanizzazione 
nel settore agricolo e alimentare- sottomisura "ammodernamento delle macchine per l'agricoltura"; 
 
- Decreto Direttoriale 18 aprile 2024, n. 178183 (Campagna di pesca del tonno rosso - Anno 
2024); 
 
- Decreto Direttoriale 13 marzo 2024, n. 123092 (Approvazione dei programmi di esecuzione 
2024 delle OP e AOP del settore dell'olio di oliva e delle olive da tavola); 
 
- Decreto Direttoriale 11 marzo 2024, n. 117507 (Modalità attuative del D.M. 5 settembre 2023, 
n. 451755, concernente interventi per la filiera agroalimentare - Contributi per i Consorzi di tutela 
DOP e IGP). Le domande di contributo potranno essere presentate entro le ore 23:59 del 15 
maggio 2024. 
 
- Decreto Dipartimentale 18 gennaio 2024, n. 24059 (Proroga dei termini dei programmi annuali 
di produzione con il metodo biologico al 15 maggio 2024); 

 
Ministero dell’Ambiente e della Sicurezza Energetica 
RENTRI - Registro Elettronico Nazionale per la Tracciabilità dei Rifiuti. 
 
- Decreto 7 dicembre 2023 - pubblicato il 23 gennaio 2024 (Modalità di incentivazione per 
sostenere l’energia elettrica prodotta da impianti a fonti rinnovabili inseriti in configurazioni di 
autoconsumo per la condivisione dell’energia rinnovabile di cui all’articolo 2, comma 1, lettera h), 
e definisce criteri  e modalità per la concessione dei contributi previsti dalla Missione 2, 
Componente 2, Investimento 1.2 (Promozione rinnovabili per le comunità energetiche e 
l’autoconsumo) del PNRR - FAQ1 

 
ISMEA 
Nuovo Rapporto “Cooperative agroalimentari di piccola e media dimensione. Prospettive e 
opportunità in contesti mutevoli”. 
 
Accesso al CREDITO 

 
Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti 
DECRETI e CIRCOLARI 
 
IN EVIDENZA: 
- Decreto 17 dicembre 2023 (Aggiornamenti, relativi all'anno 2024, delle misure unitarie dei 
canoni per le concessioni demaniali marittime); 

 
INPS 
Circolari, Messaggi e Normativa - Notizie 
 
Osservatorio sul mondo agricolo 
 
IN EVIDENZA: 
- Circolare 18 aprile 2024, n. 57 (Legge di Bilancio 2024. Elevazione dell’indennità di congedo 
parentale per un ulteriore mese dal 30% al 60% della retribuzione per la durata massima di un 
mese di congedo entro il sesto anno di vita del bambino, elevata all’80% per il solo anno 2024) - 
Chiarimenti arretrati: Messaggio n. 1629 del 26 aprile 2024; 
 

https://www.politicheagricole.it/flex/cm/pages/ServeBLOB.php/L/IT/IDPagina/19719
https://www.politicheagricole.it/flex/cm/pages/ServeBLOB.php/L/IT/IDPagina/21421
https://www.politicheagricole.it/flex/cm/pages/ServeBLOB.php/L/IT/IDPagina/21409
https://www.politicheagricole.it/flex/cm/pages/ServeBLOB.php/L/IT/IDPagina/21227
https://www.politicheagricole.it/flex/cm/pages/ServeBLOB.php/L/IT/IDPagina/21074
https://www.politicheagricole.it/flex/cm/pages/ServeBLOB.php/L/IT/IDPagina/20923
https://www.rentri.gov.it/
https://www.mase.gov.it/sites/default/files/Decreto%20CER.pdf
https://www.mase.gov.it/sites/default/files/Le%20Comunita%CC%80%20Energetiche%20Rinnovabili%20-%20FAQ_1.pdf
https://www.ismea.it/flex/cm/pages/ServeBLOB.php/L/IT/IDPagina/12712
https://www.ismea.it/flex/cm/pages/ServeBLOB.php/L/IT/IDPagina/12132
https://www.mit.gov.it/normativa
https://www.gazzettaufficiale.it/atto/serie_generale/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2024-01-25&atto.codiceRedazionale=24A00353&elenco30giorni=true
https://www.inps.it/search122/Circolari.aspx
https://www.inps.it/nuovoportaleinps/default.aspx?itemdir=47009
https://servizi2.inps.it/servizi/osservatoristatistici/3
https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/atti/circolari-messaggi-e-normativa/dettaglio.circolari-e-messaggi.2024.04.circolare-numero-57-del-18-04-2024_14551.html
https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/atti/circolari-messaggi-e-normativa/dettaglio.circolari-e-messaggi.2024.04.messaggio-numero-1629-del-26-04-2024_14555.html
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- Messaggio n. 1414 del 9 aprile 2024 (Nuove soglie di reddito da lavoro 
subordinato/parasubordinato e autonomo ai fini della compatibilità con le prestazioni di 
disoccupazione NASpI e DIS-COLL); 
 
- Circolare 8 aprile 2024, n. 56 (D.lgs. 175/2023 “Riordino e revisione degli ammortizzatori e 
delle indennità e per l'introduzione di un'indennità di discontinuità in favore dei lavoratori del 
settore dello spettacolo”); 
 
- Messaggio n. 1167 del 19 marzo 2024 (Riforma degli ammortizzatori sociali in costanza di 
rapporto di lavoro di cui ai titoli I e II del D.lgs. 148/2015, introdotta dalla Legge 234/2021. 
Ulteriori precisazioni in merito agli obblighi informativi e contributivi dei datori di lavoro costituiti 
in forma di società cooperativa ai sensi del DPR 30 aprile 1970, n. 602); 
 
- Messaggio n. 1024 del 11 marzo 2024 (Agevolazioni per la frequenza di asili nido pubblici e 
privati e per l’utilizzo di forme di supporto presso la propria abitazione. Domande per l’anno 
2024); 
 
- Circolare del 5 marzo 2024, n. 41 (Esonero per le assunzioni di donne disoccupate vittime di 
violenza, beneficiarie del Reddito di libertà. Prime indicazioni operative); 
 
- Messaggio n. 531 del 7 febbraio 2024 (Calcolo del ticket di licenziamento per l’anno 2024); 
 

- Circolare 31 gennaio 2024, n. 27 (Esonero dal versamento dei contributi previdenziali a carico 
delle lavoratrici madri di tre o più figli, con rapporto di lavoro dipendente a tempo indeterminato 
ex art. 1, commi da 180 a 182, Legge di Bilancio 2024); 
 
- Circolare 25 gennaio 2024, n. 21 (Determinazione per l'anno 2024 del limite minimo di 
retribuzione giornaliera e aggiornamento degli altri valori per il calcolo di tutte le contribuzioni 
dovute in materia di previdenza e assistenza sociale per la generalità dei lavoratori dipendenti); 
 
- Circolare 16 gennaio 2024, n. 11 (Esonero sulla quota dei contributi previdenziali per 
l'invalidità, la vecchiaia e i superstiti a carico dei lavoratori dipendenti ex art. 1, co. 15, Legge di 
Bilancio 2024); 
 
- Circolare 5 gennaio 2024, n. 5 (Anno 2024. Sintesi delle principali disposizioni in materia di 
ammortizzatori sociali in costanza di rapporto di lavoro e di sostegno al reddito e alle famiglie); 
 
- Circolare 29 dicembre 2023, n. 111 (Esonero per le assunzioni a tempo determinato e 
indeterminato e per le trasformazioni dei contratti a tempo determinato in contratti a tempo 
indeterminato di soggetti beneficiari dell’Assegno di inclusione e del Supporto per la formazione 
e il lavoro. Prime indicazioni operative ex artt. 10 e 12, comma 10, D.L. 48/2023); 
 
- Messaggio n. 4695 del 28 dicembre 2023 (Proroga fino al 30 giugno 2024 della misura 
“Decontribuzione Sud” ex art. 1, commi da 161 a 168, D.L. 178/2020); 
 
INAIL 
Atti e Documenti 
 
BANDO ISI 2023 - Apertura della procedura informatica per la compilazione della domanda dal 
15 aprile 2024 al 30 maggio 2024 ore 18:00. 
 
IN EVIDENZA: 
- Circolare 15 febbraio 2024, n. 7 (Revisione delle tabelle delle malattie professionali 
nell’industria e nell’agricoltura); 
 
- Circolare 6 dicembre 2023, n. 53 (Assicurazione contro gli infortuni sul lavoro e le malattie 
professionali di giornalisti professionisti, pubblicisti e praticanti titolari di un rapporto di lavoro 

https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/atti/circolari-messaggi-e-normativa/dettaglio.circolari-e-messaggi.2024.04.messaggio-numero-1414-del-09-04-2024_14545.html
https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/atti/circolari-messaggi-e-normativa/dettaglio.circolari-e-messaggi.2024.04.circolare-numero-56-del-08-04-2024_14543.html
https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/atti/circolari-messaggi-e-normativa/dettaglio.circolari-e-messaggi.2024.03.messaggio-numero-1167-del-19-03-2024_14520.html
https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/atti/circolari-messaggi-e-normativa/dettaglio.circolari-e-messaggi.2024.03.messaggio-numero-1024-del-11-03-2024_14503.html
https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/atti/circolari-messaggi-e-normativa/dettaglio.circolari-e-messaggi.2024.03.circolare-numero-41-del-05-03-2024_14499.html
https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/atti/circolari-messaggi-e-normativa/dettaglio.circolari-e-messaggi.2024.02.messaggio-numero-531-del-07-02-2024_14464.html
https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/atti/circolari-messaggi-e-normativa/dettaglio.circolari-e-messaggi.2024.01.circolare-numero-27-del-31-01-2024_14458.html
https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/atti/circolari-messaggi-e-normativa/dettaglio.circolari-e-messaggi.2024.01.circolare-numero-21-del-25-01-2024_14451.html
https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/atti/circolari-messaggi-e-normativa/dettaglio.circolari-e-messaggi.2024.01.circolare-numero-11-del-16-01-2024_14436.html
https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/atti/circolari-messaggi-e-normativa/dettaglio.circolari-e-messaggi.2024.01.circolare-numero-4-del-05-01-2024_14422.html
https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/atti/circolari-messaggi-e-normativa/dettaglio.circolari-e-messaggi.2023.12.circolare-numero-111-del-29-12-2023_14406.html
https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/atti/circolari-messaggi-e-normativa/dettaglio.circolari-e-messaggi.2023.12.messaggio-numero-4695-del-28-12-2023_14405.html
https://www.inail.it/cs/internet/atti-e-documenti.html
https://www.inail.it/cs/internet/attivita/prevenzione-e-sicurezza/agevolazioni-e-finanziamenti/incentivi-alle-imprese/bando-isi-2023.html
https://www.inail.it/cs/internet/atti-e-documenti/note-e-provvedimenti/circolari/circolare-n-7-15-febbraio-2024.html
https://www.inail.it/cs/internet/atti-e-documenti/note-e-provvedimenti/circolari/circolare-n-53-06-dicembre-2023.html
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subordinato di natura giornalistica. Estensione della tutela assicurativa Inail dal 1° gennaio 2024); 
 
- Circolare 27 ottobre 2023, n. 46 (Assicurazione all’Inail dal 1° luglio 2023 dei lavoratori 
subordinati sportivi e dei titolari di rapporti di collaborazione coordinata e continuativa di 
carattere amministrativo-gestionale); 
 
- Circolare 16 giugno 2023, n. 28 (Segnalazioni dei creditori pubblici qualificati ai sensi dell’art. 
25-novies del Codice della crisi d’impresa e dell’insolvenza); 

 
Ispettorato Nazionale del Lavoro - INL 
ORIENTAMENTI ISPETTIVI (Circolari - Note e Pareri) e INTERPELLI 
 
Programmazione 2024 delle attività di vigilanza. 
 
Rapporto annuale 2023 delle attività di tutela e vigilanza in materia di lavoro e legislazione 
sociale. 
 
Linee guida per la vendemmia turistica; 
 
IN EVIDENZA: 
- Circolare 30 gennaio 2024, n. 1 (Lavoro sportivo - obblighi di tenuta del Libro Unico del Lavoro 
- termini per le scritturazioni – differimento) 
 
Agenzia delle Entrate 
Circolari - Risoluzioni - Provvedimenti del Direttore 
 
Le risposte agli Interpelli 
 
La consulenza giuridica 
 
Definizione agevolata liti pendenti, attivo il servizio web per l’invio delle domande. 
 
IN EVIDENZA: 
 
- Risposta n. 94 del 17 aprile 2024 (Credito d'imposta “ZES” ex art. 5, D.L. 91/2017 e Credito d'imposta 
“Mezzogiorno” ex art. 1, co. 98 e ss., Legge 208/2015. Esclusione cumulabilità). 
 
- Circolare n. 8/E dell’11 aprile 2024 (D.lgs. 1/2024, n. 1, recante «Razionalizzazione e semplificazione 
delle norme in materia di adempimenti tributari» – Misure in materia di dichiarazioni fiscali); 
 
- Risposta consulenza giuridica n. 1/2024 (Società cooperative rilevanza ai fini IRAP dei ristorni); 
 
- Risposta n. 89/E dell’11 aprile 2024 (Regime fiscale applicabile, ai fini Irpef, per i beni aziendali offerti in 
omaggio ai propri dipendenti); 

 
- Provvedimento 27 marzo 2024 (Modalità di comunicazione della cessione del credito d’imposta per le 
imprese turistiche e del credito d’imposta per la digitalizzazione delle agenzie di viaggio e dei tour 
operator – Artt. 1 e 4, D.L. 6 novembre 2021, n. 152); 
 
- Risposta n. 70 del 13 marzo 2024 (Cooperativa Edilizia, a proprietà divisa e/o a proprietà indivisa. 
Assegnazione alloggi ai soci – Trattamento IVA); 
 
- Circolare n. 5 del 7 marzo 2024 (Legge di bilancio 2024 e D.L. 145/2023 - Novità in materia di reddito 
di lavoro dipendente); 
 
- Risposta n. 60 del 5 marzo 2024 (Trattamento fiscale, agli effetti dell'Iva e dell'imposta di registro, 
applicabile alla operazioni di cessione, di determinati alloggi definiti ''sociali'', effettuate nei confronti di un 
Comune e alle operazioni di locazioni dei medesimi alloggi rese dallo stesso Comune); 
 

https://www.inail.it/cs/internet/atti-e-documenti/note-e-provvedimenti/circolari/circolare-n-46-del-27-ottobre-2023.html
https://www.inail.it/cs/internet/atti-e-documenti/note-e-provvedimenti/circolari/circolare-n-28-del-16-giugno-2023.html
https://www.ispettorato.gov.it/documenti-e-normativa/orientamenti-giuridici-inl/circolari/
https://www.ispettorato.gov.it/documenti-e-normativa/orientamenti-giuridici-inl/note-e-pareri/
https://www.lavoro.gov.it/documenti-e-norme/interpelli/Pagine/default.aspx#k=Path:http://authoringlavoronew:1162/documenti-e-norme/interpelli
https://www.ispettorato.gov.it/attivita-studi-e-statistiche/attivita/programmazione-delle-attivita-di-vigilanza/
https://www.ispettorato.gov.it/files/2024/04/RapportoAnnuale2023.pdf
https://www.ispettorato.gov.it/2023/07/12/vendemmia-turistica-protocollo-dintesa-tra-inl-e-associazione-citta-del-vino/
https://www.ispettorato.gov.it/files/2024/01/inlavoro.INL_.Circolari_INLR.0000001.30-01-2024.pdf
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/web/guest/normativa-e-prassi/circolari
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/web/guest/normativa-e-prassi/risoluzioni
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/web/guest/normativa-e-prassi/provvedimenti
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/web/guest/normativa-e-prassi/risposte-agli-interpelli/interpelli
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/normativa-e-prassi/risposte-agli-interpelli/risposte-alle-istanze-di-consulenza-giuridica/archivio-risposte-alle-istanze-di-consulenza-giuridica
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/web/guest/-/foglia-provvedimento-1-febbraio-2023
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/6021756/Risposta+n.+94_2024.pdf/f39e78df-62ab-3c07-16d2-67c6fa543f69
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/6021640/Circolare_Adempimenti_I_dichiarazioni+n.+8+del+11+aprile+2024.pdf/12971cd2-bf4a-7a02-5884-bfe58f596211
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/6022016/Risposta+n.+1_2024.pdf/eb924148-f076-c2b9-b561-03bee4543eaa
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/6021756/Risposta+n.+89_2024.pdf/169c97c9-2a04-1e95-f7ac-d1b0e36d7807
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/web/guest/-/provvedimento-del-27-marzo-2024
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946162/Risposta+n.+70_2024.pdf/4ba16803-6532-bd0b-e450-ca441a144b3e
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946182/Circolare+n+5+del+7+marzo_2024+LB1_DL+Anticipi.pdf/ea0bc038-3618-c4f2-872f-6d20cf99ca8e
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946162/Risposta+n.+60_2024.pdf/7a296c98-771a-fcbd-5f3f-112db3c0a1c2
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- Risoluzione n. 13 del 4 marzo 2024 (Termine di presentazione, da parte dei sostituti d’imposta, delle 
Certificazioni Uniche (CU) di redditi di lavoro autonomo esercitato abitualmente - “professionale”); 
 
- Risposta n. 57 del 1°marzo 2024 (Trattamento fiscale delle somme erogate alle lavoratrici madri – 
articolo 51, comma 1, Tuir); 
 
- Provvedimento 28 febbraio 2024, n. 68629 (Approvazione di n. 175 modelli per la comunicazione dei 
dati rilevanti ai fini dell’applicazione degli indici sintetici di affidabilità fiscale, da utilizzare per il periodo di 
imposta 2023). Si ricorda l’esclusione dall’applicazione degli ISA per le “società cooperative, società 
consortili e consorzi che operano esclusivamente a favore delle imprese socie o associate e società 
cooperative costituite da utenti non imprenditori che operano esclusivamente a favore degli utenti stessi” . 
L’esclusione dall’applicazione degli ISA prevista per le imprese sociali (ivi incluse le società cooperative) 
invece rimane tuttora subordinata al positivo perfezionamento del procedimento di autorizzazione della 
Commissione Europea di cui all’art. 108 del Trattato; 
 
- Risposta n. 46 del 21 febbraio 2024 (Trattamento ai fini IVA dell'attività di trasporto lacustre o fluviale di 
persone a mezzo di canoa, kayak o raft per finalità turistico/ricreative); 
 
- Risposta n. 23 del 29 gennaio 2024 (Credito di imposta per le Zone Economiche Speciali (ZES) - art. 5 
del D.L. n. 91 del 2017 - immobile - acquisto - contratto con patto di riservato dominio); 
 
- Risposta n. 19 del 26 gennaio 2024 (Servizio bar–tavola fredda e servizio mensa universitaria – Aliquota 
IVA applicabile); 
 
- Risposta n. 11 del 22 gennaio 2024 (Società agricola - produzione energia elettrica - impianti fotovoltaici 
- requisiti - connessione all'attività agricola); 

 
Agenzia delle Entrate-Riscossione 
"Sportello on-line": l'assistenza in videochiamata. 
 
IN EVIDENZA: 
- “Definizione agevolata” - FAQ  

 
UNIONCAMERE 
 
- Manuale operativo per il deposito dei Bilanci al Registro delle Imprese. Campagna Bilanci 
2024 
 
TITOLARE EFFETTIVO - Manuale operativo e FAQ del MEF 
 
NB: La comunicazione della titolarità effettiva non può essere inviata contestualmente ad altre istanze o 
denunce da presentare al Registro delle imprese (unica eccezione è rappresentata dalla comunicazione 
periodica annuale di “conferma” - da inviarsi ENTRO 12 MESI DALLA PRECEDENTE - che le imprese 
dotate di personalità giuridica possono inviare al Registro delle imprese contestualmente al deposito del 
bilancio d’esercizio). 
 
Tutte le volte in cui si verifichi una variazione della titolarità effettiva dovuta a qualsiasi causa (ad es. la 
nomina di un nuovo legale rappresentante di persona giuridica privata) deve essere inviato un nuovo 
modello digitale TE al Registro delle imprese competente entro 30 giorni dall’atto o dall’evento che ha 
provocato il cambiamento. 

 
LA CRISI D’IMPRESA E LA NUOVA COMPOSIZIONE NEGOZIATA - La piattaforma nazionale a 
supporto delle imprese in difficoltà. 

 
GSE 
LE SOLUZIONI PER LE IMPRESE 
 
Sezione Web dedicata ai Gruppi di autoconsumatori e comunità di energia rinnovabile. 

 
ANAC 

https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946178/Risoluzione_n_13_del_04_03_2024.pdf/9361d96b-792c-1efa-163b-d27cd0106b6e
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5866231/Risposta+n.+57_2024.pdf/dbc6caf9-d2d2-41f0-a02c-e73b080f12b8
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/provvedimento-del-28-febbraio-2024-isa
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5866231/Risposta+n.+46_2024.pdf/1196ec07-4725-fa83-e71d-854e91c63a74
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5781149/Risposta+n.+23_2024.pdf/739d6e1c-c1b3-f4e8-59e7-5723c4835a2a
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5781149/Risposta+n.+19_2024.pdf/33d65944-8f05-4ce2-f170-c2c8bf5111b5
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5781149/Risposta+n.+11_2024.pdf/65b36a10-13d4-b899-a308-3cbd5b4685bd
https://www.agenziaentrateriscossione.gov.it/it/servizi/trova-lo-sportello-e-prenota/
https://www.agenziaentrateriscossione.gov.it/it/Per-saperne-di-piu/definizione-agevolata/
https://www.agenziaentrateriscossione.gov.it/export/.files/it/FAQ_DefinizioneAgevolata.pdf
https://www.unioncamere.gov.it/sites/default/files/articoli/2024-04/Guida%20Nazionale%20Unioncamere%20Bilanci-18032024%20-08042024-rev.pdf
https://www.unioncamere.gov.it/sites/default/files/articoli/2024-04/Guida%20Nazionale%20Unioncamere%20Bilanci-18032024%20-08042024-rev.pdf
https://www.unioncamere.gov.it/sites/default/files/articoli/2023-10/TE-COMUNICAZIONE_MANUALE_PER_UTENTI_2.0-1.pdf
https://www.dt.mef.gov.it/it/attivita_istituzionali/prevenzione_reati_finanziari/faq_prevenzione_reati/faq_titolari_effettivi/
https://composizionenegoziata.camcom.it/ocriWeb/#/home
https://www.gse.it/servizi-per-te/imprese
https://www.gse.it/servizi-per-te/autoconsumo
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- Parere di funzione consultiva n. 4/2024 (Bandi di gara e Termini pagamento); 
 
- Parere n. 11 del 28 febbraio 2024 (Procedura negoziata, non ammissibile il criterio dell’ordine 
cronologico dei primi cinque arrivati); 
 
- Whistleblowing; 
 
- Bando tipo per Servizi e Forniture ordinarie; 
 
- Parere n. 58 del 15 novembre 2023 (Illegittimo derogare al principio rotazione appalti 
giustificandolo con ragioni di urgenza); 
 
- Delibera 27 giugno 2023 - in GU n. 163 del 14.07.2023 (Approvazione del bando tipo n. 
1/2023. Procedura aperta per l'affidamento di contratti pubblici di servizi e forniture nei settori 
ordinari di importo superiore alle soglie europee con il criterio dell'offerta economicamente più 
vantaggiosa sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo); 
 
- Linee Guida n. 17 - Indicazioni in materia di affidamenti di servizi sociali (27 luglio 2022); 
 
- Atto del Presidente del 16 giugno 2022 (Contratti a misura e controllo sulle prestazioni delle 
cooperative sociali); 

 
ICE Agenzia 
I SETTORI di intervento e gli EVENTI organizzati dall’Agenzia. 
 
Il portale dedicato alle imprese italiane per orientarsi nel mondo dell’export. 

 
Agenzia Dogane Monopoli 
Circolari e Risoluzioni 
 
Domande frequenti - FAQ 

 
Garante Privacy 
La nuova “Guida all’applicazione del Regolamento europeo in materia di protezione dei dati 
personali” 
 
Trattamento dei dati - Principi fondamentali 

 
 
 

ACCORDI/PROTOCOLLI/LINEE GUIDA/MANUALI/RAPPORTI E DOCUMENTI TECNICI 
 

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 
Rapporto biennale sulla situazione del personale maschile e femminile in modalità telematica per 
le aziende con più di 50 dipendenti (DM 29 Marzo 2022). Sul sito https://servizi.lavoro.gov.it è 
reso disponibile un apposito applicativo informatico. Il termine di invio del Rapporto è fissato al 
30 aprile [dal 3 giugno al 17 luglio 2024 per il rapporto 2022/2023] dell'anno successivo alla 
scadenza di ciascun biennio (2024, 2026, 2028, ecc.). 
 
Le aziende che intendono partecipare a procedure pubbliche per le quali sia richiesta la 
presentazione del rapporto biennale potranno produrre copia di quello già presentato con 
riferimento al precedente biennio (2020/2021), integrando la documentazione con il rapporto 
per il biennio 2022/2023 entro il termine del 15 luglio. 
 
MANUALE di programmazione e progettazione dei servizi per le nuove generazioni. 

 
INAIL 

https://www.anticorruzione.it/-/news.19.04.24.parere.fc.4.24
https://www.anticorruzione.it/-/parere-funzione-consultiva-n.-11-del-28-febbraio-2024
https://www.anticorruzione.it/-/whistleblowing
https://www.anticorruzione.it/-/delibera-n.-309-del-27-giugno-2023-bando-tipo-n.1-2023
https://www.anticorruzione.it/-/parere-funzione-consultiva-n.-58-del-15-novembre-2023
https://www.gazzettaufficiale.it/atto/serie_generale/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2023-07-14&atto.codiceRedazionale=23A03965&elenco30giorni=true
https://www.anticorruzione.it/documents/91439/c600eff3-34f9-d4b7-72fb-00a7069c1df0
https://www.anticorruzione.it/-/cooperative-pagate-per-assistenza-agli-alunni-disabili-nonostante-le-scuole-fossero-chiuse-per-lockdown
https://www.ice.it/it/settori
https://www.ice.it/it/eventi
https://export.gov.it/
https://www.adm.gov.it/portale/dispone-circolari
https://www.adm.gov.it/portale/dispone-risoluzioni
https://www.adm.gov.it/portale/domandefrequenti
https://www.gpdp.it/web/guest/home/docweb/-/docweb-display/docweb/6807118
https://www.garanteprivacy.it/home/doveri
https://www.lavoro.gov.it/documenti-e-norme/normative/Documents/2022/DI-del-29032022-Rapporto-biennale-parita.pdf
https://servizi.lavoro.gov.it/
https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita/infanzia-e-adolescenza/Documents/Manuale-progettazione-servizi-giovani-generazioni.pdf
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- Secondo rapporto sui lavoratori marittimi; 
 
- La sostenibilità d'impresa nel mondo del lavoro che cambia; 
 
- La valutazione della qualità dell’aria nei luoghi di lavoro; 
 
- Utilizzo dei carrelli elevatori: dinamiche infortunistiche, fattori di rischio e misure preventive; 
 
- Prevenzione incendi per attività ricettive turistico-alberghiere; 
 
- Trabattelli, quaderni per immagini 2023; 
 
- La sanificazione nel post pandemia; 
 
- La nuova prevenzione incendi nei luoghi di lavoro; 
 
- La Sicurezza nel Settore Corilicolo; 
 
- Dinamiche infortunistiche e fattori di rischio nell’industria alimentare; 
 
- Le malattie professionali nel settore del trasporto su strada; 
 
- AMBIENTE DI LAVORO INCLUSIVO. La sicurezza sul lavoro è un diritto di tutti; 
 
- Alcol e lavoro: alcuni risultati di un’indagine conoscitiva tra lavoratori dei settori trasporti e 
costruzioni; 
 
- La disinfezione ambientale e di superfici diversificate come misura di sicurezza nelle strutture 
sanitarie ed in quelle ad esse assimilabili; 
 
- Rischio biologico nelle attività Agro-Zootecniche; 
 
- Reinserimento e integrazione lavorativa delle persone con disabilità da lavoro; 
 
- Infortuni in edilizia: caratteristiche, fattori causali, misure preventive; 

 
INFORMAZIONE E FORMAZIONE UECOOP 
I WEBINAR organizzati in collaborazione con l'Ispettorato Nazionale del lavoro 
 
- “Vigilanza, soci lavoratori e responsabilità” - 1° webinar, 2°webinar, 3° webinar, 4° webinar, 5° 
webinar e 6° webinar. 

 
LE PROGETTUALITÀ 
Evento PNRR 28.02.2024 - Il VIDEO 
 

Pagina Web “ITTICOOP” 
 

Pagina Web “Progetto Pesca 2023” 
 
GUIDA Camperisti 
GUIDA Ristoratori 
Brochure Studenti 
Dispensa didattica Operatori ittici 
 
- Evento 23.09.2023 con gli stakeholder del camperismo - Il VIDEO 
- Evento 30.09.2023 con gli stakeholder della ristorazione 
- Evento 03.10.2023 su “Rifiuti ed economia circolare” - Il VIDEO 
- Evento 07.10.2023 “Graduation Day” 

https://www.inail.it/cs/internet/docs/alg-pubbl-rapporto-lavori-marittimi_6443206758850.pdf
https://www.inail.it/cs/internet/comunicazione/pubblicazioni/catalogo-generale/pubbl-sost-impresa-nel-mondo-del-lavoro.html
https://www.inail.it/cs/internet/comunicazione/pubblicazioni/catalogo-generale/pubbl-la-valutazione-qualita-aria-nei-luoghi-lavoro.html
https://www.inail.it/cs/internet/comunicazione/pubblicazioni/catalogo-generale/pubbl-informo-utilizzo-carrelli-elevatori.html
https://www.inail.it/cs/internet/comunicazione/pubblicazioni/catalogo-generale/pubbl-prev-incendi-attivita-ricettive-tur-alberghiere.html
https://www.inail.it/cs/internet/comunicazione/pubblicazioni/catalogo-generale/pubbl-trabattelli-quaderni-immagini-edizione-2023.html
https://www.inail.it/cs/internet/docs/alg-pubbl-sanificazione-nel-post-pandemia.pdf
https://www.inail.it/cs/internet/docs/alg-pubbl-nuova-prevenzione-incendi-luoghi-lavoro_6443193412845.pdf
https://www.inail.it/cs/internet/docs/alg-pubbl-la-sicurezza-settore-corilicolo_6443192377183.pdf
https://www.inail.it/cs/internet/docs/alg-pubbl-informo-dinamiche-infortunistic-e-fattori-rischio.pdf
https://www.inail.it/cs/internet/docs/alg-pubbl-malattie-prof-trasporto-strada.pdf
https://www.inail.it/cs/internet/docs/alg-pubbl-ambiente-lav-inclusivo-sic-lav-diritto-di-tutti.pdf
https://www.inail.it/cs/internet/comunicazione/pubblicazioni/catalogo-generale/pubbl-alcol-e-lavoro-alcuni-risultati-indagine-conoscitiva.html
https://www.inail.it/cs/internet/docs/alg-pubbl-disinfezione-amb-superfici-divers-str-sanitarie.pdf
https://www.inail.it/cs/internet/docs/alg-pubbl-rischio-biologico-attivita-agro-zootecniche_6443176274281.pdf
https://www.inail.it/cs/internet/comunicazione/pubblicazioni/catalogo-generale/pubbl2-opuscoli-reinserimento-integrazione-disabili-lavoro-2022.html
https://www.inail.it/cs/internet/docs/alg-pubbl-informo-inf-edilizia-caratt-fattori-misure-prev.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=4KeOZi_lze4
https://www.youtube.com/watch?v=BdKxf1nIk50
https://www.youtube.com/watch?v=J9vBbAUK8vM
https://www.youtube.com/watch?v=hBA6REpyN1Q
https://www.youtube.com/watch?v=Jwu5Yzftnq0
https://www.youtube.com/watch?v=Jwu5Yzftnq0
https://www.youtube.com/watch?v=PxC5vsEzHfQ
https://www.youtube.com/watch?v=sJ4pnQIdg9E&t=3s
https://www.uecoop.org/rete-dimprese-itticoop/
https://www.uecoop.org/progetto-pesca-2023/
https://www.uecoop.org/wp-content/uploads/GuidaCamper_99x210_Link_attivi_ok.pdf
https://www.uecoop.org/wp-content/uploads/GuidaRistoranti_99x210_Link_attivi.pdf
https://www.uecoop.org/wp-content/uploads/BrochureStudenti_110x170_V5.pdf
https://www.uecoop.org/wp-content/uploads/PubblicazioneFormazione_A4_v7.pdf
https://www.uecoop.org/evento-con-gli-stakeholder-del-camperismo-marina-di-loano-sv-23-settembre-2023/
https://www.youtube.com/watch?v=KGF63DQMmoY&feature=youtu.be
https://www.uecoop.org/evento-con-gli-stakeholder-della-ristorazione-cesenatico-fc-30-settembre-2023/
https://www.uecoop.org/evento-rifiuti-ed-economia-circolare-genova-3-ottobre-2023/
https://www.youtube.com/watch?v=4AiguZBDm0U&feature=youtu.be
https://www.uecoop.org/graduation-day-genova-7-ottobre-2023/
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UECOOP – WEB, SOCIAL MEDIA E STRUMENTI INTERATTIVI 

 
• Uecoop: bene cancellazione cooperative 

• Imballaggi: la filiera agroalimentare italiana chiede il principio di reciprocità 

• Pnrr, il ministro Fitto incontra oltre 500 cooperative associate in tutta Italia 

• Credito, rinnovata la convenzione tra Ue.Coop e Intesa Sanpaolo 

• Organo di controllo interno e revisore nelle cooperative Spa e Srl 
 
Visita il nostro sito web e il nostro spazio virtuale 
 
Seguici su Facebook, Instagram e YouTube 
 
Scarica la nostra App per iOS e per Android      
 
Usa la bacheca dei cooperatori                                       

   
  

https://www.uecoop.org/notizie/uecoop-bene-cancellazione-di-oltre-24-500-cooperative/
https://www.uecoop.org/notizie/imballaggi-la-filiera-agroalimentare-italiana-chiede-il-principio-di-reciprocita/
https://www.uecoop.org/notizie/pnrr-il-ministro-fitto-incontra-oltre-500-cooperative-associate-in-tutta-italia/
https://www.uecoop.org/notizie/credito-rinnovata-la-convenzione-tra-ue-coop-e-intesa-sanpaolo/
https://www.uecoop.org/normative/organo-di-controllo-interno-e-revisore-nelle-cooperative-spa-e-srl/
https://www.uecoop.org/
https://www.virtualuecoop.it/
https://www.facebook.com/uecoop
https://www.instagram.com/ue.coop/
https://www.youtube.com/channel/UCG29BFwUfvfk2a_s8vTeEYg
https://apps.apple.com/it/app/uecoop/id1569092435
https://play.google.com/store/apps/details?id=bluarancio.uecoop&pli=1
https://www.uecoop.org/cooperiamo/bacheca/

